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ANEXO I – CARGOS, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, NÚMERO DE VAGAS E REMUNERAÇÃO 
 

1. Postos de trabalho de Nível Superior: 
 

CÓD. POSTO DE TRABALHO REQUISITOS MÍNIMOS 
JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

TOTAL DE 
VAGAS 

VAGAS DESTINADAS 
A PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA 
REMUNERAÇÃO 

01 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
LÍNGUA PORTUGUESA 

Curso Superior Completo de 
Licenciatura Plena em Letras com 
habilitação em Português ou em 

Letras com habilitação em Português / 
Literatura 

20 horas 10 01 R$ 1.804,00 

02 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
ARTES 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em Arte 

20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

03 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL DE 

LÍNGUA ESTRANGEIRA / 
INGLÊS 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em Letras com 

Habilitação em Português / Inglês ou 
em Letras com Habilitação em Inglês 

20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

04 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em Educação Física 

e registro no Conselho de Classe 
competente 

20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

mailto:semedcaal@gmail.com.br


  

  
 

 

Rua Senador Máximo, nº 63 - Centro - Campo Alegre – AL 
e-mail: semedcaal@gmail.com.br -  (82)3275-1357 / 99657-3322 / 99118-3561                                                                          

         

                                                           ESTADO DE ALAGOAS 
                                                           PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE 

                                              SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

 

 

CÓD. POSTO DE TRABALHO REQUISITOS MÍNIMOS 
JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

TOTAL DE 
VAGAS 

VAGAS DESTINADAS 
A PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA 
REMUNERAÇÃO 

05 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
MATEMÁTICA 

Curso Superior Completo de 
Licenciatura Plena em Matemática 

20 horas 10 01 R$ 1.804,00 

06 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
CIÊNCIAS 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em Ciências 

Biológicas 
20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

07 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
HISTÓRIA 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em História 

20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

08 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
GEOGRAFIA 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em Geografia 

20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

09 
PROFESSOR DE ENSINO 

FUNDAMENTAL DE 
ENSINO RELIGIOSO 

Curso Superior Completo com 
Licenciatura Plena em Ciências da 

Religião 
20 horas 01 -- R$ 1.804,00 

10 

PROFESSOR ATIVIDADE 
DE ENSINO 

FUNDAMENTAL – ANOS 
INICIAIS 

Curso Superior Completo em 
Licenciatura Plena em Pedagogia 

25 horas 32 02 R$ 2.255,00 

11 
PROFESSOR ATIVIDADE 

DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
– CRECHE E PRÉ ESCOLA 

Curso Superior Completo em 
Licenciatura Plena em Pedagogia 

25 horas 25 01 R$ 2.255,00 
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CÓD. POSTO DE TRABALHO REQUISITOS MÍNIMOS 
JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

TOTAL DE 
VAGAS 

VAGAS DESTINADAS 
A PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA 
REMUNERAÇÃO 

12 

PROFESSOR ATIVIDADE 
DE ENSINO 

FUNDAMENTAL 
MODALIDADE DA 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E 
ADULTOS – EJA  
1º SEGMENTO 

Curso Superior Completo em 
Licenciatura Plena em Pedagogia 

20 horas 08 -- R$ 1.804,00 

13 
PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO ESPECIAL / 
SALA DE RECURSOS 

Curso Superior Completo em 
Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou 

curso de pós graduação com carga 
horária mínima de 360 horas em 

Educação Especial / Inclusiva, AEE ou 
outras áreas de AEE, devidamente 

registrados e fornecidos por 
instituição reconhecida pelo MEC) 

25 horas 02 -- R$ 2.255,00 

14 ASSISTENTE SOCIAL 
Ensino Superior Completo em Serviço 

Social e registro no Conselho de 
Classe competente 

30 horas   04 -- R$ 3.000,00 

15 PSICÓLOGO 
Ensino Superior Completo em 

Psicologia e registro no Conselho de 
Classe competente 

30 horas 04 -- R$ 3.000,00 

TOTAL DE VAGAS DE NÍVEL SUPERIOR 102 05  
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2. Postos de trabalho de Nível Médio e Fundamental: 
 

CÓD. 
POSTO DE 
TRABALHO 

REQUISITOS MÍNIMOS 
JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

TOTAL DE 
VAGAS 

VAGAS DESTINADAS 
A PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA 

REMUNERAÇÃO 
HORA/AULA 

16 
AUXILIAR DE 

TURMA 

Certificado de conclusão de curso de Nível 
médio, devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Experiência 
comprovada de atuação na área da educação 

40 horas 34 02 R$ 1.100,00 

17 
SECRETÁRIO 

ESCOLAR 

Certificado de conclusão de curso de Nível 
médio, devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Experiência 
comprovada de atuação na área da educação 

40 horas 02 -- R$ 1.100,00 

18 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

Certificado de conclusão de curso de Nível 
médio, devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Experiência 
comprovada de atuação na área da educação 

40 horas 10 01 R$ 1.100,00 

19 CUIDADOR 

Certificado de conclusão de curso de Nível 
médio, devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Experiência 
comprovada de atuação na área da educação 

40 horas 17 01 R$ 1.100,00 

20 
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS 
EDUCACIONAIS 

Certificado de conclusão de curso de Nível 
fundamental, devidamente reconhecido pelo 

Ministério da Educação. Experiência 
comprovada de atuação na área da educação 

40 horas 80 04 R$ 1.100,00 

TOTAL DE VAGAS DE NÍVEL FUNDAMENTAL E MÉDIO 143 08  
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ANEXO II – ATRIBUIÇÕES 

 
1. Postos de trabalho de Nível Superior: 
 

CÓD. POSTO DE TRABALHO ATRIBUIÇÕES 

01 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE LÍNGUA PORTUGUESA 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

02 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE ARTES 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

03 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE LÍNGUA ESTRANGEIRA / INGLÊS 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

04 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

05 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE MATEMÁTICA 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 
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CÓD. POSTO DE TRABALHO ATRIBUIÇÕES 

06 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE CIÊNCIAS 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

07 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE HISTÓRIA 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

08 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE GEOGRAFIA 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

09 
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

DE ENSINO RELIGIOSO 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e na Educação de Jovens e Adultos (EJA) e demais atividades correlatas. 

10 
PROFESSOR ATIVIDADE DE ENSINO 

FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental e demais atividades correlatas. 

11 
PROFESSOR ATIVIDADE DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL – CRECHE E PRÉ ESCOLA 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando na Educação 
Infantil e demais atividades correlatas. 
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CÓD. POSTO DE TRABALHO ATRIBUIÇÕES 

12 

PROFESSOR ATIVIDADE DE ENSINO 
FUNDAMENTAL MODALIDADE DA 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – EJA 
1º SEGMENTO 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, atuando no Ensino 
Fundamental, especificamente, na modalidade de Educação de Jovens e Adultos (EJA) e 
demais atividades correlatas. 

13 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL / 

SALA DE RECURSOS 

Exercer atividades docentes e/ou de suporte pedagógico em planejamento, execução, 
orientação, avaliação e administração do processo educacional, no Atendimento 
Educacional Especializado - AEE. 

14 ASSISTENTE SOCIAL 

Exercer atividades de serviços sociais acolhendo e orientando estudantes, 
acompanhantes, famílias, comunidade e equipes de trabalho da Instituição sobre 
direitos, deveres, serviços e recursos sociais; Planejar soluções, organizar e intervir em 
questões relacionadas ao acesso e permanência, bem como à identificação e 
encaminhamentos aos serviços de saúde e bem estar social; Desenvolver ações de 
mobilização na comunidade objetivando a democratização das informações da rede de 
atendimento e direitos sociais; Realizar debates e oficinas na área geográfica de 
abrangência da instituição; Realizar ações coletivas de orientação com a finalidade de 
democratizar as rotinas e o funcionamento do serviço; e, Compor as equipes 
multiprofissionais que deverão desenvolver ações para a melhoria da qualidade do 
processo de ensino-aprendizagem, com a participação da comunidade escolar, atuando 
na mediação das relações sociais e institucionais, no âmbito de especialidade. 

15 PSICÓLOGO 

Exercer atividades que visam assegurar o processo de socialização e de melhoria da 
qualidade de vida, especialmente, no desenvolvimento das competências 
socioemocionais; Identificar e conhecer a realidade em que vai atuar, escolher e adaptar 
o instrumental de investigação a ação profissional; Analisar e interpretar os dados 
obtidos na investigação; Trabalhar socialmente as relações interpessoais, familiares, 
vicinais e comunitárias; Realizar e participar de entrevistas, reuniões e seminários com 
grupos da população para discussão da problemática social, visando à execução de ações 
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CÓD. POSTO DE TRABALHO ATRIBUIÇÕES 

de interesse da comunidade, mediante as resoluções de conflitos; e, Compor as equipes 
multiprofissionais que deverão desenvolver ações para a melhoria da qualidade do 
processo de ensino-aprendizagem, com a participação da comunidade escolar, atuando 
na mediação das relações sociais e institucionais, no âmbito de especialidade. 

 
 

2. Postos de trabalho de Nível Médio e Fundamental: 
 

CÓD. POSTO DE TRABALHO REQUISITOS MÍNIMOS 

16 AUXILIAR DE TURMA 

Acompanhar a criança/estudante em todas as atividades escolares, seguindo a orientação do/a professor/a 
da sala de aula comum, do/a Coordenador/a Pedagógico/a, auxiliando nas atividades de cunho pedagógico, 
higiene; acompanhar e auxiliar a criança/estudante no recreio/intervalo e outras atividades desenvolvidas na 
escola; Auxiliar na elaboração de materiais pedagógicos; Atender as solicitações das crianças e auxiliar nas 
atividades em grupo e/ou assistência individualizada as crianças; Realizar outras atividades correlatas. 

17 SECRETÁRIO ESCOLAR 
Realizar atividades de assessoramento à direção da escola, responde pela secretaria e serviços 
administrativos, analisa, organiza, registra e documenta fatos ligados à vida escolar dos estudantes e pessoal 
da Escola. Realizar outras atividades correlatas com a função. 

18 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

Executar tarefas de rotina administrativa, tais como: recepciona e atende ao público, recebe, protocola e 
informa documentos, organiza e mantém arquivos e digitar textos, documentos, dados e informações. 
Realizar outras atividades correlatas com a função. 

19 CUIDADOR 

Auxiliar o estudante em seus cuidados da vida diária e prática; Ajudar o estudante nas atividades que este 
não conseguir desempenhar sozinho como: ir ao banheiro, se alimentar, trocar de roupa e/ou trocar a fralda 
entre outras; Auxiliar os estudantes na escrita/digitação; Ajudar nas brincadeiras; Supervisionar a saída dos 
estudantes ao final do período; Realizar outras atividades correlatas com a função. 
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CÓD. POSTO DE TRABALHO REQUISITOS MÍNIMOS 

20 
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS 
EDUCACIONAIS 

Atuação prevista para as atividades de: Auxiliar de Serviços Gerais; Merendeira; Fiscal Escolar; Monitor de 
Transporte Escolar e Vigilante. Sendo a lotação ocorrente de acordo com a necessidade da Instituição; 
Realizar serviços de conservação, manutenção e limpeza no ambiente de trabalho; recebe e entrega 
documentos, correspondências e objetos; encaminha pessoas aos diversos setores da Instituição; Executar 
tarefas auxiliares de natureza simples, inerentes ao preparo e distribuição de merendas, seleciona alimentos, 
preparando refeições e distribuindo-as ao alunado. Preservar a integridade dos bens patrimoniais da 
instituição; Realizar atividades de vigilância na portaria das instituições da rede e todo o prédio escolar, 
fazendo rodas, sempre que necessário; Acompanhar os estudantes no itinerário do transporte escolar e 
promover a segurança e harmonia, em todo percurso, para todos os estudantes. 
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ANEXO III – CRITÉRIOS DAS PROVAS DE TÍTULOS 
 
1. CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR (APENAS DOCENTES) 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA (2,0 pontos) 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Pós-graduação Latu Sensu  
(Até 2 especializações, sendo as mais 
recentes na área pedagógica) 

0,25 2 0,5 

2,0 
Pós-graduação Strictu sensu 
(Mestrado) (O mais recente na área 
pedagógica) 

0,5 1 0,5 

Pós-graduação Strictu sensu 
(Doutorado) (O mais recente na área 
pedagógica) 

1,0 1 1,0 

PARTICIPAÇÃO EM PROGRAMAS INSTITUCIONAIS (5,0 pontos) 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE  TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Participação em programas ou projetos 
na Educação como  formador (Até 2 
edições) 

0,5 2 1,0 

4,0 

Participação em programas ou projetos 
na Educação como coordenador de 
unidade escolar (Até 2 edições) 

0,5 2 1,0 

Participação em formações na área da 
educação promovidas pela SEMED (Até 
2 edições) 

0,5 2 1,0 

Participação em formações na área da 
educação promovidas por outras 
autarquias educacionais (Até 2 edições) 

0,5 2 1,0 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ESPECÍFICA PARA O CARGO QUE CONCORRE 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 
Atividade docente na educação infantil 
e/ou no ensino fundamental (por ano - 
até 4 anos) 

0,5 4 2 

4,0 Atividade docente no ensino médio (por 

ano - até 2 anos) 
0,5 2 1 

Atividade docente no ensino superior 
(por ano - até 2 anos) 

0,5 2 1 

mailto:semedcaal@gamil.com.br


  

  
 

 

Rua Senador Máximo, nº 63 - Centro - Campo Alegre – AL 
e-mail: semedcaal@gamil.com.br -  (82)3275-1357 / 99657-3322 / 99118-3561                                                                          

         

ESTADO DE ALAGOAS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

 

 

EXPERIÊNCIA EM ÓRGÃOS COLEGIADOS E ATESTADO DE CAPACIDADE POR BOM 
DESEMPENHO EM ATIVIDADE LABORAL ESPECÍFICA PARA O CARGO QUE 

PLEITEIA 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Experiência profissional em órgãos 
colegiados Municipais ou Estaduais 
(Conselhos Municipais ou Estaduais de 
controle social ou Conselhos escolares) 
(comprovação de mandato ativo e/ou 
de no mínimo por 2 anos completos) 

1,0 1 1 

2,0 

Nota acima de 80% em programa de 
Avaliação de Desempenho Individual 
no ano de 2019. (necessário anexar a 
notificação) 

1,0 1 1 

 
2. CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR (EXCETO DOCENTES) 
 

RELAÇÃO DE TÍTULOS 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Pós-graduação Latu Sensu  
(específica para a área do cargo) 

0,5 2 1 

10 

Pós-graduação Strictu sensu 
(Mestrado)  

1 1 1 

Pós-graduação Strictu sensu 
(Doutorado)  

2 1 2 

Experiência profissional específica no 
cargo/área específica para a qual 
concorre  

1 (Por ano 

completo, sem 
sobreposição 

de tempo) 

6 anos 
completos 

6 

EXPERIÊNCIA EM ÓRGÃOS COLEGIADOS E ATESTADO DE CAPACIDADE POR BOM 
DESEMPENHO EM ATIVIDADE LABORAL ESPECÍFICA PARA O CARGO QUE 

PLEITEIA 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Experiência profissional em órgãos 
colegiados Municipais ou Estaduais 
(Conselhos Municipais ou Estaduais de 
controle social ou Conselhos escolares) 
(comprovação de mandato ativo e/ou 
de no mínimo por 2 anos completos) 

1,0 1 1 

2,0 

Nota acima de 80% em programa de 
Avaliação de Desempenho Individual 
no ano de 2019. (necessário anexar a 
notificação) 

1,0 1 1 
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3. CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E FUNDAMENTAL 
 

RELAÇÃO DE TÍTULOS 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Graduação em Licenciatura 1 1 1 

4,0 

Curso técnico profissionalizante (em 
qualquer área) carga horária entre 
800 e 1.200 horas 

1 1 1 

Curso de aperfeiçoamento na área 
do cargo pretendido (carga horária 
mínima de 40h – até 4 cursos) 

0,5 4 2 

Experiência profissional específica no 
cargo/área específica para a qual 
concorre  

1 (Por ano 

completo, sem 
sobreposição de 

tempo) 

6 anos 
completos 

6,0 

EXPERIÊNCIA EM ÓRGÃOS COLEGIADOS E ATESTADO DE CAPACIDADE POR 
BOM DESEMPENHO EM ATIVIDADE LABORAL ESPECÍFICA PARA O CARGO QUE 

PLEITEIA 

ITEM PONTUAÇÃO QUANTIDADE TOTAL 
PONTUAÇÃO 

FINAL 

Experiência profissional em órgãos 
colegiados Municipais ou Estaduais 
(Conselhos Municipais ou Estaduais 
de controle social ou Conselhos 
escolares) (comprovação de mandato 
ativo ou de no mínimo por 2 anos 
completos) 

1,0 1 1 

2,0 

Nota acima de 80% em programa de 
Avaliação de Desempenho Funcional 
Individual no ano de 2019. 
(necessário anexar a notificação) 

1,0 1 1 

 
4. DO PERFIL COMPORTAMENTAL 
 
4.1 Para os cargos de nível médio e fundamental 
 

CRITÉRIO NOTA FINAL 

Imparcialidade (referente a discriminação, preconceito ou visão religiosa) 0,0 - 1,0 

Visão global dos elementos envolvidos 0,0 - 1,0 

Análise de contexto buscando a resolução 0,0 - 1,0 

Habilidade nas relações interpessoais / flexibilidade 0,0 - 1,0 

Visão de futuro 0,0 - 1,0 

Total ....................................................................................................... 0,0 - 5,0 
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4.2 Para os cargos de nível superior (TODOS) 
 

CRITÉRIO NOTA PARCIAL NOTA FINAL 

Perfil 

Reativo ........................ 1,0 

0,0 – 3,0 Ativo ............................ 2,0 

Proativo ....................... 3,0 

Argumentação 

Fraca ............................ 1,0 

0,0 – 3,0 Regular ........................ 2,0 

Boa ............................... 3,0 

Levar em consideração o bem-estar grupal 0,0 - 1,0 

Levar em consideração o bem-estar individual 0,0 - 1,0 

Levar em consideração o objetivo fim das ações 0,0 - 1,0 

Levar em consideração o contexto 0,0 - 1,0 

Total ....................................................................................................... 0,0 - 10,0 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
EDITAL SEMED/CAMPO ALEGRE Nº 003/2021 - PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO – PSS 
 
 
 
 

ANEXO IV – MODELO DE DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGO  

 

 

 

 

Eu, ______________________________________________________, portador da Carteira de 

Identidade RG nº._____________________ e CPF nº._________________________ , 

residente e domiciliado em ____________________________________________________ , 

nº ____________, Bairro ___________________________________, nesta cidade de 

______________ , candidato/a no Processo Seletivo Simplificado para concorrer e atuar no 

cargo de ________________, por tempo determinado da Rede Municipal de Ensino, declaro 

para os devidos fins, por ocasião da prova de títulos, sob as penas da Lei, junto à 

Administração Pública Municipal, que não possuo nenhum outro cargo, emprego ou função no 

Serviço Público ou Privado, quer seja na Administração Direta ou Indireta, cuja acumulação 

seja vedada para o cargo no qual faço minha inscrição, conforme estabelece o caput do inciso 

XVI, do artigo 37, da Constituição República Federativa do Brasil de 1988. 

 

 

_________________ - AL, _____ de __________________ de 2021. 

 

 

 

 __________________________________________________________  
Assinatura do(a) candidato(a) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
EDITAL SEMED/CAMPO ALEGRE Nº 003/2021 - PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO – PSS 
 
 
ANEXO V –   MODELO DE DECLARAÇÃO DE COMPROVAÇÃO DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

EXERCÍCIO DE ATIVIDADE EM INSTITUIÇÃO PÚBLICA  

 
Timbre da Instituição  
Nome da Instituição  
CNPJ da Instituição  

 
 

CERTIDÃO/DECLARAÇÃO  
 
 

Declaramos junto a Secretaria Municipal de Educação de Campo Alegre - AL, para fins de 

comprovação de experiência profissional, que ______________________________________ 

(nome completo do candidato), inscrito(a) no CPF __________________, matrícula nº 

_________________, é(foi) servidor/a desta Instituição, desde _____/_____/_____ (data da 

posse) até _____/_____/_____ (ou até a presente data), em exercício do cargo de 

________________, sem possuir vínculo efetivo. Onde desenvolve(u) as seguintes atividades: 

_____________________________________________.  

 

Declaro ainda que, no período especificado acima, o(a) servidor(a) não assumiu neste órgão 

qualquer outra função incompatível com o exercício de seu cargo, bem como não lhe foi 

concedido afastamento do cargo em período que comprometa o tempo de experiência 

profissional especificado nesta Declaração. 

 

______________________, ______ de _____________ de ______. 
 
 
 

_______________________________________________________________  
Assinatura de quem tenha legalmente poderes de representação do órgão da Administração 

pública direta e/ou indireta federal, estadual ou municipal ou, ainda, pelo representante 
máximo da Secretaria de Administração ou pela chefia do Setor de Recursos Humanos 

designada para este fim  
 
 

(Nome completo do signatário e cargo) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 
EDITAL SEMED/CAMPO ALEGRE Nº 003/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS 

ANEXO VI - CALENDÁRIO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – PSS 

ORDEM AÇÃO/PROCEDIMENTO DATA/PERÍODO 

01 INSTITUIÇÃO DA COMISSÃO ESPECIAL ATRAVÉS DE PUBLICAÇÃO DE PORTARIA/GABINETE DA SEMED 25 de novembro/2021 

02 PUBLICAÇÃO DO EDITAL 26 de novembro/2021 

03 
1ª FASE: INSCRIÇÕES (online), HABILITAÇÃO (Requisitos mínimos do Anexo I) E ANEXO DOS TÍTULOS 
E EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO PLEITEADA (Para seleção e classificação na Prova de Títulos, conforme 
Anexo III) 

29 de novembro à 03 de 
dezembro/2021 

04 RESULTADO PRELIMINAR DA 1ª FASE 15 de dezembro/2021 

05 RECURSO DO RESULTADO DA 1ª FASE 16 de dezembro/2021 

05 RESULTADO DO RECURSO 20 de dezembro/2021 

07 RESULTADO FINAL DA 1ª FASE 20 de dezembro/2021 

08 DIVULGAÇÃO DA/S DATA/S E DO/S LOCAL/IS DE PROVA/S 21 de dezembro/2021 

09 2ª FASE: PROVA SUBJETIVA - TESTE SITUACIONAL (TODOS OS CARGOS) 22 a 30 de dezembro/2021 

10 RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª FASE 05 de janeiro/2022 

11 RECURSO DO RESULTADO DA 2ª FASE 06 de janeiro/2022 

12 RESULTADO DO RECURSO DA 2ª FASE 10 de janeiro/2022 

13 RESULTADO FINAL 11 de janeiro/2022 
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