Capo AL eSS

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITO A CIDADANIA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANNCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019.

O Municipio de Campo Alegre-AL, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direito a
Cidanania e o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA, com esteio na
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n°.
8.726, de 27 de abril de 2016, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de
organizacédo da sociedade civil interessada em celebrar
Termo de Fomento, que tenha por objeto a execucédo de
Projetos voltados a promocao, protecdo e defesa dos
direitos de criangas e adolescentes, em situacdo de
vulnerabilidade no Municipio de Campo Alegre/AL.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos atraves da internet, no site da Prefeitura
Municipal de Campo Alegre-AL.

1.2. As impugnag0es aos termos do presente Edital de Chamamento Publico poderdo ser
impetradas por qualquer cidaddo ou Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), devendo o
pedido ser protocolado antes da data fixada para o término de recebimento das propostas,
no endereco constante no item 1.5, sendo processadas e julgadas pela Comissao de Selecdo
no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

1.3. Caso seja acolhida a peticdo contra os termos do presente Edital, serd designada nova
data para a realizacdo do Chamamento Publico.

1.4,  Todos os prazos a serem seguidos estdo definidos no Anexo I, deste Edital.

1.5. Os recursos, contra-razdes de recurso, e impugnacao deste Edital, bem como juntada
de documentos aos autos do processo, mediante protocolo deverdo ser enderecados a
Comissdo de Selecdo nomeada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direito a
Cidadania - SMASDC, localizada na Rua Bom Jesus, n.° 61, centro, Municipio de Campo
Alegre/AL, em dias Uteis, no horério das 08h as 17h.

1.6. O procedimento de selegdo reger-se-4 pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteracdes, pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais
normativos aplicaveis, bem como, pelas condicGes previstas neste Edital.

1.7. As Organizacdes da Sociedade Civil interessadas em participar do presente
Chamamento Publico poderéo solicitar esclarecimentos pertinentes a interpretagdo deste
Edital, através do endereco eletronico: smascampoalegre@hotmail.com.



1.8. N&o havera cobranca de taxa de inscricdo e ndo serdo aceitas inscrigdes via endereco
eletrénico.

1.9. Constatada a necessidade de diligéncias pela Comissdo de Selecdo, as OSC’s terdo o
prazo de quarenta e oito horas para o envio das respostas necessarias a partir da
notificacéo.

2. DAFINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de projetos de cunho
social, complementares e inovadores, de instituicdes privadas que sejam comunitarias,
filantropicas e/ou confessionais, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, voltados a
Politica dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em conformidade com o que estabelece
o0 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n°. 8.069/1990 e alteracdes, Resolucéo
n°. 137/2010 do CONANDA, tendo a parceria formalizada através de Termo de Fomento
firmado entre o Municipio de Campo Alegre-AL e as OrganizacGes da Sociedade Civil
(OSC), para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos, conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Poderdo ser selecionadas até 03 (trés) propostas por OSC, desde que em eixos
distintos e observada a disponibilidade orcamentéria para a celebracdo dos termos de
fomento.

2.3. Os projetos sociais poderdo ser apresentados de acordo com as especificagdes
elencadas por eixo no item 7.4. Dos Eixos Tematicos, deste Edital.

2.4. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direito a Cidadania destinara,
mensalmente, ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA, a
quantia de até R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) para a selegdo de projetos, sendo
destinados R$ 2.000 (dois mil reais para instituicoes que oferecam oficinas de musicas, R$
960,00 (novecentos e sessenta reais para instituicbes com atendimento a criangas e
adolescentes na sede do municipio, e 2.540,00 (dois mil, quinhentos e quarenta reais para
instituices com atendimento a criangas e adolescentes no Distrito de Luziapolis, campo
Alegre/AL.

2.5. O Termo de Fomento sera firmado em consonancia com a Lei Federal n® 13.019/2014
e mediante demanda da administracéo publica.

3. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

3.1. O termo de Fomento tera por objeto a concessdo de apoio financeiro a projetos de
cunho social, complementares e inovadores, voltados a Politica dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, a serem realizados no municipio de Campo Alegre-AL.

4. DAPARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC’s), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°. 13.019,
de 2014 (com redagdo dada pela Lei n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015): entidade privada
sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢bes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de
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suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
a) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacédo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;
as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou
b) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizacdo e desenvolvimento de atividades voltadas a
politica publica dos direitos da crianga e do adolescente;

c) instalacBes, condicdes materiais, capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou dos projetos previstos na parceria bem como o
cumprimento das metas estabelecidas. Admitindo-se, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisi¢cdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragédo do
representante legal da OSC. Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagcdo de servicos
de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e 85° da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e 81° do
Decreto n° 8.726, de 2016);

C) objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado; e

d) registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) do Municipio de Campo Alegre-AL.

4.3. E vedada a participagdo no presente Chamamento Plblico de Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) que tenha em seu quadro de dirigentes: conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo grau, do Prefeito, do Vice-
Prefeito e dos Secretarios ou detentores de cargos similiares. Assim como, servidor efetivo
da Administragdo Pablica direta e indireta investido em cargo comissionado, em exercicio
no &mbito do Municipio, conforme art. 26 da Lei n°. 13.019/2014.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO

5.1. Para a celebracdo do termo de fomento, a OSC deverd atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°,
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n°. 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacgdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°. 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33,caput,
inciso IlI, Lei n° 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagoes
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religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
8§ 2°e 3°,, Lei n° 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33,caput, inciso IV, Lei n°. 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresenta¢do do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°. 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do
Decreto n°.8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°. 13.019, de 2014,
e art. 26, caput, inciso Il1, do Decreto n°. 8.726, de 2016);

f) possuir instalagbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a
sua contratacao ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracao
do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragédo sobre Instalagdes e
Condic¢6es Materiais;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art.
26,caput, inciso 111, do Decreto n°. 8.726, de 2016;

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §8
2° a 4°, do Decreto n°. 8.726, de 2016;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou coOpia do estatuto registrado e eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da
Lei n° 13.019, de 2014);

j) apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
Anexo IV — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n°. 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes
da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°. 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
inciso VII, do Decreto n°. 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no endereco declarado por meio de copia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput, inciso VII, da
Lei n®. 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n°. 8.726, de 2016);

[) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n°. 13.019, de
2014).

5.2. Ficaraimpedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°. 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha,em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica em qualquer esfera da
Federacdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as OSC’s que,
por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&do s&o
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)



anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n°. 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo puablica, com a sancao
prevista nos incisos Il e 111 do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos
8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art.
12 da Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecéo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria SMASDC n° 01/2019.

6.2. Deveré se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei
n°. 12.813, de 16 de maio de 2013.

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido
devera ser imediatamente substituido por outro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSC’s concorrentes ou

para esclarecer davidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados o0s
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DASELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

DESCRICAO DA ETAPA Datas
Publicacédo do Edital de Chamamento Publico. 22 de outubro de 2019
Envio das propostas pelas OSC’s. 29 de outubro de 2019
Etapa de avaliagdo das propostas pela Comisséo de Selecéo. 30 de outubro de 2019
Divulgacéo do resultado preliminar. 30 de outubro de 2019
Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. 31 de outubro de 2019




Anélise dos recursos pela Comissdo de Selecgéo. 01 de novembro de 2019

Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase
de selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais 04 de novembro de 2019
proferidas (se houver).

7.2. Da Publicagéo do Edital de Chamamento Publico.

7.2.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Campo Alegre-AL: www.campoalegre.al.gov.br, com prazo de 5 (cinco) dias
para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacao do Edital.

7.2.2. Os projetos aprovados estardo aptos para captacdo de recursos em outros editais pelo
periodo de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de publicacdo da sua aprovacéo,
conforme a ordem de classificacdo, selecbes anteriores (priorizando projetos ainda nédo
apoiados) e indicagdo do CMDCA.

7.2.3. A OSC podera solicitar ao CMDCA a complementacdo de recurso mediante
justificativa, caso neste ndo atinja a captacao para sua execucao.

7.2.4. A OSC poderé solicitar readequacdo do projeto a fim de atender ao valor captado,
desde que respeitado o seu objeto, mediante justificativa ao CMDCA.

7.2.5. A solicitacdo de complementacdo de recurso do projeto e/ou readequacdo deste
altimo, deveré ser realizada em até 30 (trinta) dias apds o prazo constante no item 7.2.2 ou
da confirmacéo de selecdo em outros editais.

7.3. Do Envio das Propostas Pelas OSC’s.

7.3.1. As propostas das OSC’s deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com
identificagdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscri¢do ‘“Proposta —
Edital de Chamamento Publico n° 001/2019, e entregues pessoalmente na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direito a Cidadania, com sede cujo endereco: Rua Bom
Jesus, n° 61, Centro, Campo Alegre-AL.

7.3.2. A proposta devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao
final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue
uma copia em versao digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.3.3. Os Envelopes contendo os projetos e documentos de habilitacdo deverdo ser
entregues lacrados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), preferencialmente em
papel opaco, no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital e conforme modelo abaixo:

ENVELOPE N°. 01 PROJETO ENVELOPE N°. 02 DOCUMENTOS
HABILITACAO

Municipio de Campo Alegre-AL Municipio de Campo Alegre-AL

Edital de Chamamento Pudblico n°. 01/2019 Edital de Chamamento Publico n°. 01/2019

Razéo Social/CNPJ: 15.038.019/0001-02 Razéo Social/CNPJ: 15.038.019/0001-02

Representante: I1sys Roberta da Costa Maynart Vieira Representante: 1sys Roberta da Costa Maynart Vieira

Telefone (1 82) 3275-1191 Telefone: (82) 3275-1191

E-mail:smascampoalegre@hotmail.com E-mail: smascampoalegre@hotmail.com

7.3.4. Apo0s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e




formalmente solicitados pela administracéo publica municipal.

7.3.5. As propostas apresentadas pela OSC deverdo conter, no minimo, as seguintes

informacdes:

a) a descricéo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucdo das acdes e para 0 cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.3.6. Somente serdo avaliadas as propostas que atenderem aos critérios constantes no item
7.4.4.

7.4. Dos Eixos de Atuacéao.

7.4.1. Os projetos apresentados na forma do Anexo VI deverdo ter carater Gnico e exclusivo
de atendimento a crianga e adolescentes, contemplando prioritariamente, 0s seguintes eixos

de acdo:

a) Prevencao da violéncia e exploracdo sexual infanto-juvenil;

b) Prevencdo e cuidado em relagdo ao uso e abuso de alcool e outras drogas;

C) Educagao sexual ¢ prevengao de gravidez e DST’s na adolescéncia;

d) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitérios;

e) Inclusdo social para criancas e adolescentes com deficiéncias;

f) Incentivo ao protagonismo infanto-juvenil;

4)] Formacdo e qualificacdo de profissionais que atuam no sistema de garantia de
direitos;

h) Aprendizagem e qualificacdo profissional. (Lei da Aprendizagem n°. 10.097/2000);

i) Incentivo & alimentacdo saudavel e consciente;

j) Incentivo a realizacdo de atividades cientificas e tecnoldgicas inovadoras de

interesse dos direitos da crianga e do adolescente;

k) Incentivo as atividades artisticas, esportivas, culturais e de lazer que promovam a

inclusdo social de criangas e adolescentes;

) Publicidade e divulgacéo dos direitos da crianca e do adolescente;

m) Acles socioeducativas voltadas a crianca e adolescente realizadas em areas de
maior vulnerabilidade;

n) Ac0es de orientacdo e apoio a ado¢do e p6s-adogao;

0) Estimulo a realizacdo de agdes sociocognitivas para criangas e adolescentes em
situacdo especial com dificuldades de mobilidade e convivio familiar e comunitério;

p) Acdes e atividades voltadas as criancgas e adolescentes em acolhimento institucional;
q) Atencéo ao adolescente autor de ato infracional;

r Acdes de prevengdo ao Trabalho Infantil;

S) Educacao ambiental, sustentabilidade e prevencéo educativa aos desastres naturais.

7.5. Da Avaliagdo das Propostas Pela Comisséo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio, a Comissdo de Selecdo analisard as propostas
apresentadas pelas OSC’s. A anélise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela
Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo um dia para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos no item 7.5.4.



7.5.4. A avaliacdo individualizada sera feita com base nos critérios apresentados no

quadro a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO PONTUACAO
MAX. P/ ITEM
(A) Informacdes sobre acdes a serem |Grau pleno de atendimento (1,0 pontos)
executadas, metas aserem atingidas, |Grau satisfatorio de atendimento (0,5 pontos)
indicadore que aferirdo o O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0).
cumprimento das metas e prazos para [OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica
aexecucdo das acles epara o eliminacdo da proposta, por for¢a do art. 16, 1,0
cumprimento das metas. 8§20, incisos Il e 111, do Decreto n°. 8.726, de 2016.
Grau pleno de adequacdo (3,00).
(B) Adequacdo da proposta aos Grau satisfatorio de adequacéo (1,50).
objetivos da politica de atendimento |O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do
aos direitos da crianca e do requisito de adequacéo (0,0). 3,0
adolescente. OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica a
eliminacdo da proposta, por forca do caput do art. 27 da
Lei n°. 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, inciso I, do
Decreto n°. 8.726, de 2016.
(C) Descricdo da realidade objeto da |Grau pleno da descricéo (1,0).
parceria e do nexo entre essa Grau satisfatorio da descricdo (0,5).
realidade e a atividade ou projeto O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0).
proposto. OBS.: A atribuig@o de nota “zero” neste critério implica 1,0
eliminacdo da proposta, por for¢a do art. 16,
82°, inciso |, do Decreto n°. 8.726, de 2016.
(D) Qualidade do projeto quanto aoGrau pleno da descricdo (4,0).
seu cardter inovador, humanitario gGrau satisfatorio da descrigdo (2,0).
contribuidor para a garantia dosO ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio (0,0).
direitos da crianca e do adolescente
do Municipio de Campo Alegre-AL. 4,0
(E) Capacidade técnico-operacional |Grau pleno de capacidade técnico-operacional (1,0).
da instituicdo proponente, por Grau satisfatorio de capacidade técnico- operacional
meio  de experiéncia (0,5).
comprovada no O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do 1,0
portféliode realizacdes na gestdo de |requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).
atividades ou projetos relacionados aojOBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica
objeto da parceria ou de natureza eliminacdo da proposta, por falta de capacidade técnica e
semelhante operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”,
da Lei n°. 13.019, de 2014).
Pontuacdo Méxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relagcdo ao critério (E),
acarretard a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sancdo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo,
financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informacdes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-
a4 na fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das
experiéncias ensejaré as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas que:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou
ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acbes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; 0S prazos para a execucao das acdes e para 0 cumprimento das metas; e o valor
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global proposto;
C) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, 82° do Decreto n°. 8.726, de
2016); ou
d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do 8§8° do art. 9°. do Decreto n°. 8.726, de
2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.5.8. Seré obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagédo
total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor
proposto (art. 27, 85°, da Lei n°. 13.019, de 2014).

8. DADIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1. A Administracdo Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de
selecdo na pagina do sitio oficial www.campoalegre.al.gov.br, iniciando-se o prazo para
recurso.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

9.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo
de um dia corrido, contado da publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena
de preclusdo. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

9.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com 0s
devidos custos.

10. DA ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO

10.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisard no prazo de um dia corrido.

10.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de um dia corrido, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

10.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela condugdo do processo de selecdo.

10.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11. DA HOMOLOGLAQAO E PUBLICAQAOPO RESULTADO DEFINITIVO DA
FASE DE SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS
PROFERIDAS (SE HOUVER)

11.1. Apos o julgamento dos recursos ou O transcurso do prazo sem interposicdo de
recurso, a Comisséo de Selegéo apos deliberacdo do CMDCA devera homologar e divulgar
as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo (art. 19 do
Decreto n°. 8.726, de 2016).



11.2. A homologacédo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 8§6°, da
Lei n° 13.019, de 2014).

12. DA CELEBRACAO

12.1. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de um dia corrido a partir da convocacdo, apresentar 0 seu
plano de trabalho e a documentagdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a
celebracéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais.

12.2.Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo e pelo CMDCA, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo, observados os Anexos VIII — Modelo de Plano de
Trabalho.

12.3. O plano de trabalho deveré conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos
e indiretos necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

12.4. Além da apresentacdo do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 5 (cinco) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | e caput do art. 2°, nos incisos | a VV do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do
caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hip6teses que incorram
nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentagédo dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracbes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°. 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a)  instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢6es da sociedade civil;

b)  relatorios de atividades com comprovacao das acbes desenvolvidas;

c)  publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d)  curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por &rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes,
organizacbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
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conselhos, comissfes ou comités de politicas publicas; ou
f)  prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

- Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

IV - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico-

CRF/FGTS;

V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VI - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, niumero e 6rgéo expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo IV - Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

VIl - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderecgo por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacéo;

VIII - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacgéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39
da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo V — Declaragdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

IX - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e
outras condi¢Oes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre InstalacGes e Condi¢cbes
Materiais;

XI- declaracdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n°.
8.726, de 2016, conforme Anexo IV — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n°. 8.726, de
2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

12.5. Os documentos deverao ser apresentados pela OSC da seguinte forma:

a) originais ou por qualquer processo de cOpia autenticada, salvo as passiveis de retirada
pela internet; e

b) dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese do
documento ndo conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de
declaracdo ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que disponha sobre a validade do mesmo.
Na auséncia de tal declaracdo ou regulamentacdo, o documento serd considerado valido
pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de sua emissao.

12.6. Seréo consideradas regulares as certidGes positivas com efeitos de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos 1V, V e VI do item 12.4.

12.7. As OSC’s deverdo reapresentar as certid@es previstas nos incisos IV, V e VI do item
12.4. que estiverem vencidas no momento da analise, ou sendo necessario a regularizacao
destas dar- se-a o prazo de 15 (quinze) dias corridos.

12.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, a Secretaria
Municipal de Assisténcia social e Direito a Cidadania - SMASDC - Rua Bom Jesus, n° 61,
Centro, Campo Alegre-AL.

12.9. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta pela OSC, observados os termos e as condi¢des
constantes neste Edital e seus anexos.

12.10. Caso se verifigue irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
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evento que impeca a celebracéo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacéo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de ndo celebracéo da parceria.

12.11. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a Comisséo de selecdo solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

12.12. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art.
25, 85°, do Decreto n°. 8.726, de 2016).

12.13. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo e a assinatura do instrumento de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

12.14. A OSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

13. DA ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO

13.1 As OSC’s que tiverem seus projetos aprovados e documentos habilitados, assinardo o
Termo de Fomento, a contar de novembro de 2019, considerando a captacdo dos recursos
necessarios a garantia de sua execucao conforme minuta constante no Anexo VII, em dia e
hora determinado na notificacdo que sera encaminhada por e-mail e publicado no endereco
eletrénico: www.campoalegre.al.gov.br

13.2. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacdo do projeto por deliberacdo do
CMDCA, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade municipal,—conforme
disposto no art. 35, inciso VI, da Lei n°. 13.019/2014 e alteracGes, as designac6es do gestor
da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo
orcamentaria para execucao da parceria.

13.3. Estardo impedidas de assinar o Termo de Fomento, além do disposto no art. 39, da
Lei n° 13.019/2014 e alteracGes, as OSC’s que se enquadrarem em uma ou mais das
situacdes a seguir:

a) declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, Direta ou
Indireta, no ambito Federal, Estadual e Municipal ou que tiver sofrido suspensao
temporaria ou impedimento de participacdao em licitacdo;

b) tenham como dirigente (s) servidor publico do érgdo ou entidade publica parceira ou
responsavel pelo Chamamento; e

c) estejam sendo processadas, administrativa ou judicialmente, por dendncia de
malversacdo de bens ou recursos de origem publica, ou estejam cumprindo penalidades
impostas (previstas no art. 87, incisos Il e da Lei n° 8.666/93) por qualquer 6rgdo da
Administragdo Publica, Direta ou Indireta, no ambito Federal, Estadual e Municipal.

14. DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO NO SITE DA
PREFEITURA MUNICIPAL

14.1. O termo de fomento somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo pablica municipal (art.
38 da Lei n°. 13.019, de 2014).

15. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
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REALIZACAO DO OBJETO

15.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes de Transferéncia mensal ao Fundo Municipal da Crianca e eo
Adolescente, pelo Orgao Gestor do referido fundo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direito a Cidadania.

15.2. O valor disponivel para o atendimento as despesas decorrentes do presente Edital
terdo como fonte os recursos do FMCA, conforme item 15.1.

15.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmada em exercicio financeiro seguinte
ao da selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicard a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execucdo das parcerias nos orgcamentos dos exercicios
seguintes.

15.4. As liberacGes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observada o disposto no art. 48 da Lei n°. 13.019,
de 2014, e nos artigos. 33 e 34 do Decreto n°. 8.726, de 2016.

15.5. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacéo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos artigos. 45 e 46 da
Lei n° 13.019, de 2014, e nos artigos 35 a 42 do Decreto n°. 8.726, de 2016. E
recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
san¢Oes cabiveis.

15.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas as previstas e aprovadas no plano de trabalho.

15.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

15.8. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

15.9. Poderdo ser realizadas despesas de custeio e investimento desde que vinculadas
exclusivamente ao objeto do projeto.

15.10. A aquisicdo de materiais permanentes (investimento) devera obedecer aos
seguintes critérios:

a) o valor previsto em materiais permanentes ndo podera ultrapassar 20% do valor
total do Projeto; e

b) o desembolso para aquisicdo dos materiais permanentes, previstos no projeto
aprovado, ocorrerd em parcela Unica e exclusiva, a ser repassada apos a celebracdo da
parceria;

15.11. A aquisicdo de materiais permanentes com recursos provenientes da celebracdo da
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parceria serd gravada com clausula de inalienabilidade, formalizando a promessa de
transferéncia da propriedade a administracdo publica na hipotese de sua extingao.

15.12. Além das vedagOes previstas na Resolugdo Conanda n°. 137/2010, fica vedada a
aquisicdo de veiculos automotores, notebooks e os descritos no item 15.14, cabendo a
Comisséo Especial de Selegéo avaliar o nexo entre o projeto apresentado e a despesa a ser
realizada.

15.13. Néo serdo financiados os seguintes gastos:

a) pagamento de taxas de gestdo/administracdo ou provisoes;

b) pagamento de juros ou multas de qualquer espécie;

c) aquisicao de imdveis;

d) elaboracéo de projetos;

e) indenizacgdes;

f) despesas ou investimentos realizados e/ou contratados antes da formalizacéo do

instrumento contratual,

g) despesas com pessoal permanente ao quadro funcional das OSC, ndo vinculado ao
projeto; e

h) gratificacdo ou qualquer espécie de remuneracgédo adicional a servidor que pertenca aos

quadros de 6rgdos ou de entidades da administragdo publica federal, estadual e municipal

ou do distrito federal, que esteja lotado ou em exercicio em qualquer dos entes participes.

16. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE FOMENTO

16.1. Os termos de fomento a serem celebrados terdo inicio na data de sua publicacdo no
Site da Prefeitura Municipal.

17. DA FISCALIZACAO E MONITORAMENTO

17.1. A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo € a instancia administrativa colegiada de
apoio e acompanhamento da execucéo das parcerias, cujas atribui¢Bes serdo voltadas para
0 aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugédo de
controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo e homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliacdo.

17.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo serd constituida nos moldes do art. 2°,
inciso Xl e art. 59, § 2° da Lei n°. 13.019/2014, por ato legal, apds a celebracdo do Termo
de Fomento.

18. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

18.1. Da Organizacgéo da Sociedade Civil — OSC:

a) Executar o projeto pactuado;

b) Conferir os recursos recebidos de acordo com as parcelas definidas no Plano de
Aplicacéo;

C) Solicitar esclarecimentos e informacOes a Secretaria Gestora sempre que houver

necessidade;

d) Notificar a Secretaria Gestora, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des
no curso da execugdo do objeto desta parceria, objetivando sua corregéo; e

e) Prestar contas dentro dos prazos e padrdes estabelecidos na legislacdo vigente.

f) Observar a legislacéo vigente que estabelece as regras de repasses financeiros a
titulo de subvencéo. Ainda,
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9) Estar permanentemente apta e disponivel a acolher (atender) prioritariamente
criancas e adolescentes em situacdo de exploracdo do trabalho demandadas pelos 6rgaos,
programas e servicos da rede local, inclusive garantindo-se o atendimento nos dias de
sébado.

18.2. Da Secretaria Gestora:

a) Dar amplo e irrestrito acesso a OSC as informacdes essenciais para 0 cumprimento
do objeto pactuado;

b) Prestar esclarecimentos e dirimir duvidas que possam vir a surgir durante a
execucdo do objeto da parceria;

C) Analisar e emitir parecer sobre a prestacao de contas através do gestor da parceria.

18.3 Do CMDCA:

a) Realizar o monitoramento dos projetos, verificando o cumprimento dos objetivos e
metas pactuadas via comissdo de monitoramento;

b) Analisar a prestacdo de contas através da comissdo de monitoramento.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. As clausulas relativas a Prestacdo de Contas e demais itens da Minuta do Termo de
Fomento constante no Anexo VII sdo passiveis de alteracdes devido as especificidades dos
projetos selecionados neste Edital, em cumprimento as determinagdes legais vigentes.

19.2. Todas as decisdes e comunicag0es relativas a este Edital seréo disponibilizadas, nas
datas estabelecidas no Anexo 1, no site: www.campoalegre.al.gov.br, sendo de
responsabilidade das OSC’s acompanhar todas as fases do processo de analise dos projetos
e da habilitacdo.

19.3. As Organizacdes da Sociedade Civil sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade
das informacdes prestadas e dos documentos apresentados e a falsidade de qualquer
documento ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara em desclassificacéo.

19.4. As OSC’s assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e
0 Municipio ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducdo ou do resultado do Edital de Chamamento Publico.

19.5. A apresentacdo do projeto implica o perfeito entendimento e aceitagéo, pela OSC, de
todos os termos deste Edital.

19.6. O CMDCA resolverd os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢Oes legais e 0s principios que regem a administracdo publica.

19.7. A contagem dos prazos definidos neste Edital se dara em dias corridos.
19.8. Todos os atos relacionados & anélise, selecdo e habilitacdo dos projetos, recursos
administrativos, bem como todas as demais decisdes referentes a este Chamamento

Publico, serdo comunicados as OSC’s mediante oficio e/ou e-mails indicados.

19.9. Ap6s o prazo de recebimento dos projetos ndo serdo mais aceitos quaisquer
guestionamentos no que tange ao Edital de Chamamento Publico.

19.10. As Organizacdes da Sociedade Civil, participantes deste Edital, poderdo abrir méo

dos prazos recursais estabelecidos neste Edital, conforme entenderem pertinente, mediante
apresentacdo de documento formal, assinado pelo dirigente e/ou representante legal da
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Organizag@o. Este documento devera constar no “Envelope n°. 02 — Habilitagdo”.

19.11. As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que nfio possam ser dirimidas
administrativamente, serfio processadas e julgadas na Justica Comum, no foro da Comarca de
Campo Alegre-AL, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19.12. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estario disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

19.13. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgagio pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulag@o das propostas ou o principio da isonomia.

19.14. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagio
ou reclamag@o de qualquer natureza.

20. O presente Edital tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da
homologagéo do resultado definitivo.

Campo Alegre-AL, 22 de outubro de 2019.
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Presidente do CMDCA Secretaria Municipal ’{cllevasisténcia Social e
Direito a Cidadania

Jose Edreldo Covalcante de Forias
Precidente do CMDCA
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