ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

LEI N° 773/2015, DE 23 DE JUNHO DE 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE, ESTADO DE ALAGOAS,
faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educagéo - PME, com vigéncia por 10
(dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao

cumprimento do disposto no art. 214 da Constituigado Federal.
Art. 2° Sao Diretrizes do PME-CA/AL:

[.  Erradicagao do analfabetismo;
[I.  Universalizagao do atendimento escolar;
Ill.  Superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéo da
cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagéo;
IV.  Melhoria da qualidade da educacgéao;
V. Formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais
e eticos em que se fundamenta a sociedade;
VI.  Promocao do principio da gestao democratica da educagéo publica;

VII.  Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIll.  Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagao
como propor¢gdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;

IX. Valorizagéo dos (as) profissionais da educagéo;
X. Promogéo dos principips do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

~
sustentabilidade socioambiental. [/ N
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Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de'
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias

especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os censos
nacionais da educagdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da

publicagao desta Lei.

Paragrafo Unico. O poder publico buscara ampliar a finalidade das pesquisas
com fins estatisticos de forma a incluir informagéo detalhada sobre o perfil das populagdes

de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas seréo objeto de

monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

|.  Secretaria Municipal de Educagao - SEMED,;
II.  Comissdo de Educacgao, Saude e Assisténcia Social da Camara Municipal de
Vereadores;
IlI.  Conselho Municipal de Educagao - CME;
[V.  Férum Municipal de Educacgéao - FME.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

|. divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

[I.  analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagcéo das
estratégias e o cumprimento das metas;

[ll. analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em

educacao. yﬂw
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§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME,a SEMED'
publicara estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no
Anexo desta Lei, com informacdes organizadas e consolidadas em ambito municipal, tendo
como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o ar‘_t. 40, sem prejuizo de outras

fontes e informacgdes relevantes.

§ 3° O investimento publico em educagéo a que se referem o inciso VI do art.
214 da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos
aplicados na forma do art. 212 da Constituigdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢ées
Constitucionais Transitorias, bem como o financiamento de creches, pré-escolas e de

educacao especial na forma do'art. 213 da Constituicao Federal.

Art. 6° O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas)
Conferéncias Municipais de Educagéo até o final do decénio, precedidas de assembleias
preparatérias, articuladas e coordenadas pelo Férum Municipal de Educagao, instituido

nesta Lei, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 1° O Férum Municipal de Educagéo, além da atribuigéo referida no caput:
|. acompanhara a execugao do PME e o cumprimento de suas metas;
ll.  promovera a articulagdo das conferéncias municipais de educagao com as

assembleias preparatorias, que as precederem.

§ 2° As conferéncias municipais de educagao realizar-se-8o com intervalo de até
4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a

elaboracédo do plano municipal de educagao para o decénio subsequente.

Art. 7° O Municipio atuara em regime de colaboragéo, com a Uni&o e o Estado

de Alagoas, visando ao alcance das metas e a implementagéo das estratégias objeto deste

Plano. 1] 0 /
ano i’d/b‘g
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§ 1° Cabera a gestdo municipal adogdo das medidas governamentais

necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta L¢i ndo elidem a adogéo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperagédo entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismo

nacional e local de coordenacao e colaboragao reciproca.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino - SME criar& mecanismos para o

acompanhamento da consecugao das metas deste PME.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de
modalidades de educagdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizagdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a

consulta prévia e informada a essa comunidade.

Art. 8° Municipio devera iniciar a elaboragdo de seu plano de educagéo
subsequente, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas no Plano
Nacional de Educacgéao - PNE e Plano Estadual de Educagéo - PEE, no prazo maximo, de 2

(dois) anos antes do encerramento do plano vigente.
§ 1° O municipio estabelecera no respectivo plano de educagéo estratégias que:
I. assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas

sociais, particularmente as culturais;

[I.  considerem as necessidades especificas das populagbes do campo,

asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;
4]
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lll. garantam o atendimento das necessidades especificas na educagéo especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos as etapas e modalidades;
IV. promovam a articulagdo entre todos os componentes do Sistema Municipal

de Ensino - SME na implementacao das politicas educacionais.

§ 2° O processo de elaboragéo do plano de educagéo subsequente, de que trata
o caputdeste artigo, devera ser realizado com ampla participagéo de representantes da

comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 9° O Municipio devera aprovar leis especificas para o seu sistema de ensino,
disciplinando a gestdo democratica da educagdo publica nos respectivos &mbitos de
atuagado, no prazo de 2 (dois) anos contado da publicagdo desta Lei, adequando, quando

for o caso, a legislacéo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e o orgamento anual do
municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagéo de dotagoes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de

viabilizar sua plena execugao.

Art. 11. O Municipio colaborarda com o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacao Basica, para constituir fonte de informagéo para a avaliagéo da qualidade da

educacgao basica e para a orientagao das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 12. Até o final do primeiro semestre do 9° (nono) ano de vigéncia deste PME,
o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sem prejuizo das prerrogativas deste
Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagéo a vigorar no periodo
subsequente, que incluira diagnoéstico, diretrizes, metas e estratégias para o proximo

decénio.
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Art. 13. O poder publico devera atualizar, em lei especifica, em até 2 (dois) anos
da publicagcao desta Lei, o Sistema Municipal de Ensino, responsavel pela articulagao dos
seus componentes, para efetivagdo das diretrizes, metas e estratégias do Plano Municipal

de Educacgao.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

/

e kr&
Pauline de Fatima Pereira Albuquerque
Prefeita

A presente Lei foi publicada, registrada e arquivada na Secretaria de Administracao,
Gestao e Planejamento desta municipalidade, em 23 de Junho de 2015.

TN
/180
s"t\;l) e Planejamento
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José Anto
Secretario Municipal de Ad
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ANEXO DA LEI MUNICIPAL N¢ 773/2015

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME
DECENIO 2015-2025

Meta 1 do PME

Universalizar, até 2016, a Educacgao Infantil na pré-escola para as
criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
Educacao Infantil em creches, de forma a atender no minimo 50% (cinquenta
por cento) das criangas de até 03 (trés) anos de idade, até o final da vigéncia
deste PME.

Estratégias da Meta 1

1.1. Definir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado de Alagoas e o
Municipio, metas de expansédo da respectiva rede publica de Educagdo Infantil,
segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2. Criar mecanismos de levantamento da demanda para a populagédo de 0 (zero)
até 5 (cinco) anos, com base integrada no ambito municipal, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta, definindo critérios de
matricula para Educacgao Infantil em creches, para criancas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos de idade.

1.2.1. Realizar e Publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta para a
Educacao Infantil em creches e pré-escolas, no municipio, com a colaboragéo da
Uniao e do Estado, como forma de planejar e verificar o atendimento.

1.3. Manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, Programa Nacional de Construgao e Reestruturagcao de escolas, bem
como a aquisicao de equipamentos, objetivando a expansado e a melhoria da rede
fisica de centros e escolas publicas de Educagao Infantil.

1.4. Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo institucional da
Educacédo Infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em Parametros
Nacionais de Qualidade e Indicadores de Qualidade a fim de aferir a infraestrutura
fisica, o quadro de pessoal, as condicdes de gestdo, os recursos pedagodgicos, a
situagao de acessibilidade, além de outros indicadores relevantes.
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1.5. Promover, de forma articulada com as instituigbes formadoras, a formagao inicial
e continuada dos/as profissionais da Educagado Infantil, garantindo,
progressivamente, todo o atendimento por profissionais com formagéo superior.

1.6. Garantir, na equipe gestora das instituicbes de Educagéo infantil, ao menos 01
(um/a) profissional habilitado/a em Pedagogia, conforme Resolugdo do Conselho
Municipal de Educagao de Campo Alegre.

1.7. Fomentar o atendimento as populagées do campo, na Educagéo Infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribui¢ao territorial
da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma
a atender as especificidades dessas comunidades, garantindo consulta prévia e
informada.

1.8. Priorizar o acesso a Educacao Infantil e fomentar a oferta do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) complementar e suplementar, as criangas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educagédo bilingue para os/as surdos/as e a
transversalidade da Educacao Especial nessa etapa da Educagao Basica.

1.9. Implementar projetos de orientagéo e apoio as familias, por meio da articulagao
das areas de Educacao, Saude e Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento
integral das criancas de até 05 (cinco) anos de idade.

1.10. Preservar as especificidades da Educagao Infantil na organizacao das redes
escolares, garantindo o atendimento da criangca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a Parametros Nacionais de Qualidade, e a
articulacédo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do/a estudante de 06
(seis) anos de idade no Ensino Fundamental.

1.11. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das crian¢gas na Educagao Infantil em colaboragdo com as familias e
com os orgaos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a infancia.

1.12. Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a Educacao
Infantil, em parceria com érgéos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a
infancia, preservando o direito de opc¢ao da familia em relagéo as criangas de até 03
(trés) anos.

1.13. Estimular o acesso a Educagao Infantii em tempo integral, para todas as
criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil, garantindo a oferta de, pelo menos,

80% (oitenta por cento) nas instituicoes de Educagao Infantil em tempo integral, ate
o término do Plano. )
i
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1.14. Garantir, em Regime de Colaboragdo com a Unido, Estado de Alagoas e
municipios, a construgdo, ampliagdo e adequagédo de espagos de atendimento a
Educagao Infantil.

1.15. Elaborar Proposta Curricular Municipal para a organizagdo do trabalho
pedagdgico na Educagdo Infantil, de forma democratica, em parceria com as
universidades.

1.16. Garantir o cumprimento da Lei 12.796/2013 que determina o atendimento a
crianca de, no minimo, 04 (quatro) horas diarias para o turno parcial e de 07 (sete)
horas para a jornada integral, com carga horaria minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.

1.17. Manter e ampliar a alimentagdo escolar, com valores nutricionais e de
qualidade para as criangas atendidas na Educagao Infantil, supervisionados por
nutricionista.

1.18. Garantir o cumprimento da Legislagdo especifica do Sistema Municipal de
Educacao verificando os Parametros Nacionais de Qualidade para a educagdo
infantil, e assegurar os critérios estabelecidos, inclusive no que se referem ao
numero de criangas por turma.

1.19. Assegurar que todas as instituicdes de Educagdo Infantil tenham elaborado o
Projeto Politico Pedagogico, e Regimento Interno até o segundo ano de vigéncia do
PME, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacgéao Infantil e
Parametros de Qualidade.

1.20. Garantir em Regime de colaboracdo com a Unido, Estado de Alagoas e
Municipios a aquisicao de brinquedos, equipamentos administrativos, materiais
pedagogicos, salas de informatica com jogos e programas educacionais
informatizados para atender a demanda de todas as instituigbes da Educacao
Infantil.

Meta 2 do PME

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos/as estudantes concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
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Estratégias da Meta 2

2.1. Colaborar com a consulta publica solicitada pelo Ministério da Educagéao (MEC)
e acompanhar a proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os/as estudantes do Ensino Fundamental, que sera
encaminhada ao Conselho Nacional de Educagéo (CNE), até o segundo ano de
vigéncia do Plano Nacional de Educagéo (PNE).

2.2. Atualizar a Proposta Curricular, sob a responsabilidade dos ¢érgaos
competentes, garantindo a implantagcao dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do Ensino
Fundamental, até o segundo ano de vigéncia do PME.

2.3. Prever no Projeto Politico Pedagégico (PPP) das escolas, mecanismos para o
acompanhamento individualizado dos/as estudantes do Ensino Fundamental.

2.4. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos/as beneficiarios/as de Programas de transferéncia de
renda, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na
escola, e criar estratégias no ambito escolar que possibilitem a orientagéo da a
familia atendendo suas reais necessidades, objetivando ao estabelecimento
condicbes adequadas para o sucesso escolar dos/as estudantes, em colaboragéo
com o6rgados publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.5. Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com o6rgaos publicos de assisténcia social, salude e prote¢do a infancia,
adolescéncia e juventude.

2.6. Desenvolver tecnologias pedagoégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagao do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da Educagédo Especial e das escolas
do campo, e também promovendo a formagdo tecnolégica necessaria aos
profissionais da Educacao.

2.7. Disciplinar, no @mbito do Sistema Municipal de Ensino, a organizacgéo flexivel do
trabalho pedagodgico, incluindo adequagao do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condigdes climaticas da regiao.

2.8. Promover a relagao das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos/as
estudantes dentro e fora dos espagos escolares, assegurando alnda que as escolas
se tornem espacos de criagao e difusao cultural. | ) ‘}4
| )
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2.9. Incentivar a participacao de pais, maes ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos/as filhos/as, por meio do estreitamento das relagdes
entre as escolas e as familias.

2.10. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos/as estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais,
estaduais e nacionais.

2.11. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagéo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

Meta 3 do PME

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao
de 15 a 17 anos e elevar a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%
(oitenta e cinco por cento), até o final da vigéncia desse plano.

Estratégias da Meta 3

3.1. Incentivar a adesdo ao Programa Nacional de Renovagao do Ensino Medio, a
fim de incentivar praticas pedagodgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relagao entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos obrigatorios e eletivos
articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte.

3.2. Estabelecer um dialogo permanente com o Estado de Alagoas e o Municipio
para garantir a fruicdo de bens e espacgos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacédo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.3. Acompanhar junto a 22 Coordenadoria Regional de Educag¢ao - CRE/Secretaria
de Estado da Educacgao - SEE, programas e ag¢des de correcao de fluxo do Ensino
Médio, em consonancia com o Plano Estadual de Educacgéo — PEE.

3.4. Apoiar a universalizagao do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do Ensino Médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Basica (SAEB), e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar
praticas pedagogicas possibilitando uma melhor aferigdo de conhecimentos e
habilidades adquiridos dentro e fora da escola.
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3.5. Avaliar a expansdo das matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a
Educacao Profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo
e das pessoas com deficiéncia, transtorno global de desenvolvimento e
superdotagao/altas habilidades, para todos os alunos concluintes do 9° Ano do
Ensino Fundamental nas modalidades ofertadas, garantindo assim, a progressiva
universalizagao do acesso.

3.6. Observar o acompanhamento € o monitoramento do acesso e da permanéncia
dos/as estudantes beneficiarios/as de Programas de transferéncia de renda, no
Ensino Médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagdo com o
coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas e gravidez
precoce, em colaboragdo com as familias e érgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecao a adolescéncia e juventude.

3.7. Contribuir com a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e
protecao a adolescéncia e a juventude.

3.8. Realizar estudos dos indicadores da demanda vinculados aos 6rgaos estaduais
competentes, para redimensionar a oferta de Ensino Médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a distribuigao territorial das escolas de Ensino Médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos/as
estudantes.

3.9. Apoiar as politicas de prevencao a evasdo motivada pela migragéo sazonal, ou,
pendular, trabalho precoce, informal e com carga horaria excedida, por preconceito e
discriminagao a pessoas com algum tipo de deficiéncia fisica, psicolégica, mental, de
identidade, inclusive, a rede de prote¢ao contra formas associadas de excluséo.

3.10. Estimular a expansao do estagio para estudantes da Educagao Profissional
Técnica de Nivel Médio e do Ensino Médio regular, através das Agéncias de
Integracao, preservando-se seu carater pedagoégico integrado ao itinerario formativo
do/a estudante, visando o aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional, a contextualizagao curricular e ao desenvolvimento do/a estudante para
a vida cidada e para o trabalho.

Meta 4 do PME

Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao, o acesso a Educacao Basica e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE), preferencialmente na rede regular de ensino, com a
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garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias da Meta 4

4.1. Assegurar que os dados relativos as matriculas dos/as estudantes da educagéo
regular da rede publica que recebam Atendimento Educacional Especializado (AEE)
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas, conforme
0 censo escolar mais atualizado, na Educagao Especial com atuagéo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, sejam
contabilizados de forma fidedigna dentro dos prazos estabelecidos para fins de
repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagao (FUNDEB).

4.2. Garantir, no prazo de vigéncia deste PME, o atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
observado o que dispde a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educacédo nacional.

4.3. Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e realizar a
formagéao continuada de professores/as, profissionais de apoio e monitores/as para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) paralela a outras tematicas nas
escolas urbanas e do campo.

4.4, Garantir Atendimento Educacional Especializado (AEE) em salas de recursos
multifuncionais, nas formas complementar e suplementar, a todos/as os/as
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, matriculados na rede publica de Educagéo Basica, que
compete ao municipio, conforme necessidade identificada por meio de avaliagao,
ouvidos a familia e o/a estudante (crianga, adolescente, jovem, adulto/a e idoso/a).

4.5. Implantar, em regime de colaboracgao, centros multidisciplinares de apoio, rurais
e urbanos, articulados e integrados por profissionais das areas de Saude,
Assisténcia Social, Pedagogia e Psicologia, para apoiar o trabalho dos/as
professores/as da Educacgao Basica com os/as estudantes (criangas, adolescentes,
jovens, adultos/as e idosos/as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

4.6. Aderir Programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicoes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos/as estudantes com
deficiéncia, por meio da adequagao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e
da disponibilizagao de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,




assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades
de ensino, a identificacdo dos/as estudantes (criangas, adolescentes, jovens,
adultos/as e idosos/as) com altas habilidades ou superdotacao.

4.7. Garantir a oferta de educacgéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos/as estudantes surdos/as e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, e dos Art. 24 e Art. 30 da Convencgao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do Sistema Braille de leitura e
escrita para cegos/as.

4.8. Garantir a oferta de Educacao Inclusiva, para todos/as os/as estudantes da
Educacdo Especial, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagdo de
deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o
Atendimento Educacional Especializado (AEE).

4.9. Diminuir, no prazo de vigéncia deste PME, o nUmero de alunos (as) na sala de
aula regular, onde esteja matriculado aluno (a) com deficiéncia comprovada por
laudo médico, Conselho Escolar e equipe de Educagao Especial, na proporgéo de 1
(um) para 2 (dois).

4.10. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
Atendimento Educacional Especializado (AEE), bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, juntamente com o combate as
situacdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento
de condigcbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragao com as
familias e com os érgéos publicos de assisténcia social, saude e protegéo a infancia,
a adolescéncia e a juventude.

4.11. Incluir no Regimento Escolar e no Projeto Politico Pedagégico (PPP), nas
unidades publicas de ensino, a garantia de sistema educacional inclusivo, conforme
disposto no artigo 59 da Lei 9.394/96 (LDB).

4.12. Ampliar as equipes de profissionais da Educagéo, em regime de colaboragéo
com os entes federados, para atender a demanda do processo de escolarizagado
dos/as estudantes (criangas, adolescentes, jovens, adultos/as e idosos/as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, garantindo a oferta de professores/as Atendimento Educacional
Especializado (AEE), profissionais de apoio, auxiliares ou cuidadores, tradutores/as
e intérpretes de Libras, professores/as de Libras prioritariamelnte surdos/as, e

professores/as bilingues. ) Q\Z
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4.13. Definir, no quarto ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.

Meta 5 do PME

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do Ensino Fundamental.

Estratégias da Meta 5

5.1. Assegurar, na Proposta Curricular dos dérgaos competentes, os processos
pedagogicos de alfabetizagdo nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, articulando-
os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagao
dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio pedagoégico especifico, a fim
de garantir a alfabetizacao plena de todas as criangas estudantes.

5.2. Participar da prova ANA (Avaliagdo Nacional da Alfabetizagéo) aplicada, a cada
ano, pelo Instituto Nacional de Estatistica e Pesquisa (INEP), para aferir a
alfabetizagdo das criangas estudantes, bem como estimular as escolas a criarem 0s
respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todas as criangas estudantes até o final do terceiro ano
do Ensino Fundamental.

5.3. Selecionar e ampliar a aquisicao de tecnologias educacionais para a
alfabetizacao de criangas estudantes, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagoégicas, bem como o acompanhamento dos resultados no Sistema
Municipal de Ensino, devendo ser disponibilizados, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos.

5.4. Garantir, na Proposta Curricular, a alfabetizacdo de criancas estudantes do
campo, com a produc¢ao de materiais didaticos especificos.

5.5. Estimular a formacao inicial e promover a formagao continuada de
professores/as para a alfabetizagao de criangas estudantes, com o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras, articuladas a
Programas de Po6s-Graduagao Stricto Sensu e acdes de formagdo continuada de
professores/as para a alfabetizagao.

5.6. Garantir agdes que visem a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e superdotacdo/altas habilidades, considerando as suas
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especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento
de terminalidade temporal.

Meta 6 do PME

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
30% (trinta por cento) dos/as estudantes da Educagéao Basica.

Estratégias da Meta 6

6.1. Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educagdo Basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos/as estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias, durante todo o ano letivo, com a ampliagéo
progressiva da jornada de professores/as em uma unica escola, e profissionais
devidamente habilitados/as.

6.2. Instituir e manter em regime de colaboracdo com a Unido, Programa de
construgao de escolas com padrdo arquiteténico e de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com
criangas e/ou adolescentes estudantes, em situagéo de vulnerabilidade social.

6.3. Instituir @ manter, em regime de colaboragéo, Programa nacional de ampliagéo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagédo de quadras cobertas
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgao de material didatico e da formacgao de
recursos humanos para a educag¢ao em tempo integral.

6.4. Promover a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios, quando
houver.

6.5. Orientar a aplicagao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliacéo da jornada escolar de estudantes
das escolas da rede publica de Educacao Basica, que compete ao municipio, de
forma concomitante e em articulagao com a rede publica de ensino.

6.6. Atender as escolas do campo na oferta de educagao em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se agﬁeculiaridades locais.
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6.7. Garantir a educagdao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na faixa
etaria de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando Atendimento Educacional
Especializado (AEE) complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas, com
profissionais devidamente habilitados.

6.8. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos/as estudantes
(criangas, adolescentes e jovens) na escola, direcionando a expanséo da jornada
para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais.

6.9. Estabelecer parcerias com os setores da saude e da ag&o social e promover
politica de atendimento aos alunos que necessitarem, criando um calendario de
visitas destes profissionais para atendimento nas escolas, visando estabelecer
prioridades.

6.10. Garantir, em regime de colaboragdo entre Unido, Estado e municipios
formacao inicial e continuada para valorizar os profissionais da educacao integral.

6.11. Instituir em Regime de Colaboragao, entre a Rede Municipal e Rede Estadual,
a organizagao dos espacgos para atender os (as) alunos (as) da Educagéao Basica em
jornada ampliada.

Meta 7 do PME

Fomentar a qualidade da Educagdao Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as seguintes médias nacionais para o indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (IDEB):
IDEB - 2015 | 2017 | 2019 | 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental | 5,2 | 5,5 5,7 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 47 |50 |52 |55
Ensino Médio 43 4,7 |50 |52

Estratégias da Meta 7

7.1. Estabelecer e implantar na Proposta Curricular, as diretrizes pedagogicas para a
Educacao Basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos



de aprendizagem e desenvolvimento dos/as estudantes para cada ano do Ensino
Fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

7.2. Assegurar que:

a) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos/as estudantes do Ensino Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as estudantes do Ensino
Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagéo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3. Organizar indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do/a
estudante e do corpo de profissionais da Educacgéo, nas condi¢gdes de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestéo e
em outras dimensées relevantes, considerando as especificidades das modalidades
de ensino, com base nos Parametros Nacionais de Avaliacao.

7.4. Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de Educagao Basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagéo que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a atualizagdo do Projeto Politico Pedagdgico -
PPP, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagéo continuada dos/as
profissionais da educagao e o aprimoramento da gestdo democratica.

7.4.1. Orientar e monitorar o preenchimento de questionario do Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE interativo) ou outro Programa equivalente, além de
acompanhar a execu¢ao das agdes nas escolas de Educagédo Basica, que compete
ao municipio.

7.5. Formalizar e executar os Planos de Ac¢odes Articuladas (PAR), dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a Educagao Basica publica
e as estrategias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestéo
educacional, a formagao de professores/as e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliagcao e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria
e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6. Monitorar a prestacao de assisténcia técnica financeira liberada pelo MEC,
priorizando as escolas com IDEB abaixo da media nacional.

7.7. Incentivar a participagao das escolas nos processos de avaliagdo da qualidade
da Educacéo Basica e utilizar os resultados das avallagoes nacionais nas redes de
ensino, para a melhoria das praticas pedagogicas.
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7.8. Aplicar e desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
Educacao Especial, bem como da qualidade da educacgéao bilingue para surdos/as.

7.9. Orientar e monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as metas do IDEB,
diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
municipal, garantindo equidade da aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.

7.10. Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do SAEB e do IDEB, relativos as escolas, planejando, a partir dos
resultados, as estratégias metodolégicas que assegurem a ampliagédo do nivel de
qualidade de ensino, garantindo a contextualizagdo desses resultados, com relagao
a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias
dos/as estudantes, a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de
concepcgao e operagao do sistema de avaliagéo.

7.11. Adquirir tecnologias educacionais para a Educagado Infantil, Ensino
Fundamental, incentivando praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de meétodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas
de ensino em que forem aplicadas.

7.12. Garantir transporte gratuito para todos/as os/as estudantes da educagao do
campo, na faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, mediante renovagéo e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as
necessidades do municipio, visando a redugéo da evasao escolar e o tempo médio
de deslocamento a partir de cada situacao local.

7.13. Incentivar Programas para o desenvolvimento de pesquisas, conforme
levantamento de dados de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacao do campo, considerando as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais.

7.14. Assegurar, até o final da vigéncia do PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e ampliar a relagao
computador/estudante nas escolas da rede publica de Educagdo Basica,
promovendo a utilizagdo pedagogica das TICs.

7.15. Monitorar o apoio téecnico e financeiro fornecido pelo MEC mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a\yrticipagéo da
/
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comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliagao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestéo democratica.

7.16. Acompanhar e monitorar a ampliagdo de Programas e aprofundamento de
agoes desenvolvidos pelo MEC de atendimento ao/a estudante, em todas as etapas
da Educacado Basica, que compete ao municipio, por meio de Programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a
saude.

7.17. Assegurar, em parceria com entidades publicas e privadas, a todas as escolas
da rede publica municipal de ensino o acesso a energia elétrica, abastecimento
de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantindo o
acesso dos/as estudantes em espacgos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratérios de Ciéncias e, em cada edificio escolar, a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.18. Acompanhar e monitorar a institucionalizagdo e manutengdo do Programa
nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas
fornecido pelo MEC, visando a equalizagdo regional das oportunidades
educacionais.

7.19. Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagao
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da Educagao Basica,
que compete ao municipio, criando, inclusive, mecanismos para implementagéo das
condigdes necessarias das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a internet.

7.20. Monitorar e utilizar como referéncia, os parametros minimos de qualidade dos
servigos da Educacao Basica, divulgados pelo MEC em relagao a infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adogao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

7.21. Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da Secretaria de
Educacao, bem como manter Programas de formacgao inicial € continuada para o
pessoal tecnico da referida Secretaria.

7.22. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em parceria com 6rgaos
competentes, inclusive pelo desenvolvimento de agbdes destinadas a capacitagdo de
educadores/as para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia
domeéstica e sexual, favorecendo a adogdo de providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranga para a comunidade. 2 ;
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7.23. Implementar politicas de inclusdo e permanéncia nas escolas para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 11.525 de 24 de setembro de 2007.

7.24. Garantir, na Proposta Curricular e no Projeto Politico Pedagogico - PPP, a
aplicagdo de conteudos sobre o Ensino da Historia da Africa e Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008,
assegurando-se a implementagéo das respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais,
por meio de agbdes colaborativas com foruns de Educagdo para a Diversidade
Etnico-Racial (ERER), conselhos escolares, equipes pedagodgicas e sociedade civil.

7.25. Consolidar a Educagao Escolar no Campo de populagdes tradicionais e de
populacdes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo o desenvolvimento sustentavel e a preservagédo da
identidade cultural; a participagdo da comunidade na definicao do modelo de
organizagdo pedagogica e de gestdo das instituigbes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagédo do tempo; a oferta bilingue na
Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; a reestruturagéo e a
aquisicao de equipamentos; a oferta de Programa para a formagdo inicial e
continuada de profissionais da Educacéo; e o atendimento em Educagéao Especial.

7.26. Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para Educagéo
Escolar para as escolas do campo, incluindo os conteudos culturais correspondentes
as respectivas comunidades, considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para criangcas estudantes, adolescentes, jovens, adultos/as e idosos/as
com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e superdotacao/altas
habilidades.

7.27. Mobilizar e sensibilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
Educagao Formal com experiéncias de Educacao Popular e Cidada, com o proposito
de que a Educagéo seja assumida como responsabilidade de todos/as e de ampliar
o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.28. Promover a articulagdo dos Programas da area da Educagdo, com os de
outras areas, como Saude, Trabalho e Emprego, Assisténcia Social, Esporte e
Cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condigao para a melhoria da qualidade educacional.

7.29. Assegurar, mediante articulagao entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da
Saude e da Educagéao, o atendimento aos/as estudantes da rede escolar publica de

Educagéao Basica, por meio de agdes de prevencao, promogao € tergzézﬁ a saude.
\

\ W O
y

\



7.30. Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao,
prevencdo, atengdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e
emocional dos/as profissionais da Educagdo, como condi¢cdo para a melhoria da
qualidade educacional.

7.31. Aderir ao Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica (SAEB), para
orientar as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com a divulgagdo das
informacdes as escolas e a sociedade.

7.32. Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e leitoras, a capacitagdo de
professores/as, bibliotecarios/as e agentes da comunidade, para atuar como
mediadores/as da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem.

7.33. Aderir ao Programa Nacional de Formacao de professores/as e de estudantes,
para promover e consolidar politica de preservacao da memaria nacional.

7.34. Promover a regulacao da oferta da Educagéao Basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educagéo.

7.35. Estabelecer, em parceria com 6rgdos publicos e privados, politicas de estimulo
as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito
do corpo docente, da diregdo e da comunidade escolar.

Meta 8 do PME

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo, até o
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagoes do campo e
populacdoes mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao
negros declarados a Fundacgéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

Estratégias da Meta 8
8.1. Desenvolver Projetos para correcao de fluxo, acompanhamento pedagoégico

individualizado e recuperacao e Progresséo Parcial, bem como priorizar estudantes
com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos

populacionais considerados. ’

\ [
\{& /



8.2. Desenvolver Projetos para Educacgao de Jovens, Adultos/as e ldosos/as para os
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estrategias que garantam a
continuidade da escolarizagéo, apds a alfabetizagao inicial, em consonancia com a
estratégia 8.4.

8.3. Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo do Ensino
Fundamental.

8.4. Promover, em parceria com as areas de Saude e Assisténcia Social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso e permanéncia na escola,
especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses/as estudantes na rede
publica regular de ensino.

8.5. Promover busca ativa de jovens, adultos/as e idosos/as fora da escola,
pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas
de Assisténcia Social, Saude e a iniciativa privada.

8.6. Associar sempre que possivel, ao ensino fundamental para jovens e adultos a
oferta de cursos basicos técnico-profissionais incentivando o seu aproveitamento
nos cursos presenciais.

Meta 9 do PME

Elevar a taxa de alfabetizacao da populagdao com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento), erradicar
o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional, até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias da Meta 9

9.1. Assegurar a oferta gratuita da Educacao de Jovens e Adultos (EJA) a todos/as
os/as que néo tiveram acesso a Educacao Basica na idade propria.

9.2. Realizar diagnostico dos/as jovens, adultos/as e idosos/as com Ensino

Fundamental incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na Educacao
de Jovens e Adultos - EJA.

9.3. Implementar agdes de alfabetizacdo de jovens, adultos/as e idosos/as, com

garantia de continuidade da escolarizacao basica. / ) ]/
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9.4. Divulgar o beneficio adicional no Programa nacional de transferéncia de renda,
cria do pelo Governo Federal, para jovens, adultos/as e idosos/as que frequentarem
cursos de Alfabetizagao.

9.5. Realizar chamadas publicas regulares para Educacgao de Jovens e Adultos -
EJA, promovendo-se busca ativa em parceria com organizagdes da sociedade civil.

9.6. Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacao de jovens, adultos/as e idosos/as.

9.7. Executar agbes de atendimento ao/a estudante da Educagdo de Jovens e
Adultos - EJA, por meio de Programas suplementares de transporte, alimentagéo e
saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em
articulagdo com a area da Saude.

9.8. Apoiar tecnicamente projetos inovadores na Educac¢do de Jovens e Adultos -
EJA, que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses/as estudantes.

9.9. Estabelecer mecanismos legais e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagéo da jornada de trabalho dos/as empregados/as e com a oferta das
actes da Educacao de Jovens e Adultos - EJA.

9.10. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos/as, as necessidades
dos/as idosos/as, com vistas a promog¢do de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso as tecnologias educacionais, atividades recreativas,
culturais, esportivas e incentivo a leitura, a implementacdo de Programas de
valorizacao e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos/as idosos/as
e a inclusao dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10 do PME

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
Educagao de Jovens e Adultos - EJA, no ensino fundamental, na forma integrada
a educacgao profissional.

Estratégias da Meta 10
10.1. Aderir ao Programa Nacional de Educagao de Jovens e Adultos - EJA voltado

a conclusao do Ensino Fundamental e implantar a formagéo profissional inicial, de
forma a estimular a concluséo da Educacao Basica. A
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10.2. Viabilizar a expans&o das matriculas na Educacéo de Jovens e Adultos - EJA,
de forma a articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores/as e a
Educacao Profissional, em regime de colaboragdo e com apoio das entidades
privadas de formac&o profissional vinculadas ao sistema sindical, objetivando a
elevacao do nivel de escolaridade e qualificagdo do/a trabalhador/a.

10.3. Promover a integragao da Educagdo de Jovens e Adultos - EJA com a
Educacéao Profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas
desse publico, considerando as especificidades das populagdées do campo, inclusive
na modalidade de Educacgéo a Distancia (EAD).

10.4. Ampliar as oportunidades profissionais dos/as jovens, adultos/as e idosos/as
com deficiéncia fisica e/ou intelectual, e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a Educacgéo de Jovens e Adultos - EJA, articuladas a Educagéao Profissional.

10.5. Implantar Programa nacional de reestruturacdo e aquisicéo de equipamentos
voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
Educacgao de Jovens e Adultos - EJA integrada a Educacao Profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.6. Estimular a diversificagado curricular da Educacédo de Jovens e Adultos - EJA,
articulando a formagdo basica e a preparagao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da Ciéncia, do
Trabalho, da Tecnologia e da Cultura e Cidadania, de forma a organizar o tempo e o
espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses/as estudantes.

10.7. Fomentar a producao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagéo, o0 acesso a equipamentos e
laboratérios e a formagdo continuada de professores/as das redes publicas que
atuam na Educacgao de Jovens e Adultos - EJA articulada a Educacao Profissional.

10.8. Promover a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores/as articulada a Educagao de Jovens e Adultos - EJA, em regime de
colaboragéo e com apoio de entidades privadas de formacao profissional vinculadas
ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade.

10.9. Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos/as jovens e
adultos/as trabalhadores, a serem considerados na articulagéo curricular dos cursos
de formagao inicial e continuada, aléem dos cursos técnicos de nivel Médio.
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Meta 11 do PME

Contribuir para triplicar as matriculas da Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, observando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

Estratégias da Meta 11

11.1. Incentivar a expansdo das matriculas de Educacédo Profissional Técnica de
Nivel Médio no Municipio.

11.2. Estimular a expans&o do estagio na Educacgédo Profissional Técnica de Nivel
Médio, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do/a
estudante, visando a formacéao de qualificagbes proprias da atividade profissional, a
contextualizaga@o curricular e ao desenvolvimento da juventude.

11.3. Apoiar e divulgar a oferta de Programas de reconhecimento de saberes, para
fins da certificacao profissional em nivel técnico.

11.4. Estimular a expansao da oferta de Educagao Profissional Técnica de Nivel
Médio, em consonancia com o Plano Estadual de Educag¢édo — PEE, para as
populagbes do campo, pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, de acordo com seus
interesses e necessidades.

11.5. Colaborar com a redugéo das desigualdades étnico-raciais e regionais ao
acesso e permanéncia na Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, inclusive
mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da Lei.

Meta 12 do PME

Apoiar a ampliagdao da taxa bruta de matricula na Educagdo Superior
para 50% e a taxa liquida para 33% da populagédo de 18 a 24 anos, assegurada
a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% das novas matriculas,
no seguimento publico.

Estratégias da Meta 12

12.1. Implantagao por meio de convénios e parcerias com as universidades publicas
e privadas de uma extensao (Polo), para atender as demandas da formacao em
nivel superior dos cidadaos existentes no municipio. M
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12.2. Estimular a matricula para cursos de graduagao Presencial e/ou a Distancia
para no minimo 50% para a populagédo que ainda ndao possuem sua graduacao.

12.3. Mobilizar a gestdo municipal a criar mecanismos de divulgagéo que estimulem
as matriculas em curso superior profissionalizante para atender aos jovens e demais
interessados que concluir o Ensino Médio a ingressarem no curso Superior.

12.4. Ofertar estagios como parte da formagéo da educagéo superior nas instituigées
dos diversos setores do municipio, como incentivo aos individuos ao longo de sua
graduacao.

12.5. Assegurar condi¢gbes de acessibilidade e de inclusdo aos cidadaos que
possuem alguma deficiéncia, incentivando aos mesmos a sua formag¢ao nos cursos
de graduagao, inclusive a oferta de estagios como parte da graduacéao.

12.6. Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagéo
entre formagéo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, levando em consideragéo
as necessidades socioecondmicas e culturais do municipio.

12.7. Elaborar um projeto de formagao no municipio que contribua como incentivo
aos profissionais que estao se graduando a colaborar nas discussées e ampliagéo
dos curriculos e programas existentes no municipio.

Meta 13 do PME

Contribuir para o aumento do numero de matriculas na Pos-
Graduacao Lato e Stricto Sensu, de profissionais do magistério municipal, a
fim de obter qualidade do ensino na Educagao Basica.

Estratégias da Meta 13

13.1. Incentivar e investir na expansao do financiamento da péds-graduagéo Lato e
stricto Sensu dos profissionais da Educagédo por meio de bolsas e incentivos e
liberacdo para a formacdo especifica, desde que ndo extrapole o orgamento
vinculado da educacgéao.

13.2. Incentivar a participagdo dos profissionais do magistério municipal em
programas de pos-graduacao lato e stricto Sensu que incluam a Educagao para a
diversidade e direitos humanos, educagao especial e ambiental, bem como de
outras tematicas de interesse social. ,
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13.3. Motivar e estimular os profissionais que estdo em processo de formagéo e
iniciagao a pesquisa cientifica promovendo a diversidade regional e a biodiversidade
no Municipio de Campo Alegre.

Meta 14 do PME

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, o Estado e o
Municipio, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia do PME, politicas publicas de
formacgao dos profissionais da Educagdo de que tratam os incisos |, Il e lll do
caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que
todos os/as professores/as da Educagédo Basica possuam formagao especifica
de nivel superior, obtida em curso de Licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

Estratégias da Meta 14

14.1. Firmar e Consolidar parcerias com Instituicbes de Ensino Superior, publica e
privada, a fim de oferecer formagao inicial para os profissionais da Educagéo que
venha atender as especificidades do exercicio de suas atividades, de acordo com a
necessidade observada na Rede Municipal com base em plano estratégico.

14.2. Implantar e consolidar em parceria com as Instituicées de Ensino Superior, 0
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) a fim de aprimorar
a formacgéo de profissionais para atuar no Magistério da Educacéao Basica.

14.3. Divulgar e incentivar o uso das plataformas eletrénicas (a exemplo da
Plataforma Paulo Freire), para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formacgao inicial e continuada de profissionais da Educagdo, bem como publicar e
atualizar seus curriculos eletrénicos.

14.4. Incentivar a participagao docente nos Programas especificos para formacgao de
profissionais da Educacao, para as escolas do campo e para a Educagao Especial.

14.5. Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formag¢ao Superior
dos/as profissionais da Educagao, visando ao trabalho sistematico de articulagéo
entre a formagéo académica e as demandas da Educagao Basica.

14.6. Apoiar a implementacdao dos cursos € Programas especiais para assegurar
formacao especifica na Educacao Superior, nas respectivas areas de atuagéo,
aos/as professores/as com formacédo de nivel Médio na modalidade normal, ndo
licenciados/as ou licenciados/as, em area diversa a de atuagédo docente, em efetivo
exercicio.

14.7. Firmar convénios com instituicoes destinadas a formagéo, nas respectivas
areas de atuacao, dos profissionais da Educacao. ‘ w 0/
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14.8. Apoiar a implementacao de politicas de formagdes continuadas para os/as
profissionais da Educagao de outros segmentos que nao os do Magistério,
construida em regime de colaboragdo entre as IES publica e privada e demais
6rgaos competentes no campo do sistema educacional do Municipio, e para além
dele.

14.9. Apoiar e participar no desenvolvimento de modelos de formagéo docente para
a Educacao Profissional, que valorizem a experiéncia pratica por meio da oferta nas
redes federal e estadual de Educagdo Profissional, de cursos voltados a
complementacgéo e certificagédo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

Meta 15 do PME

Garantir, em nivel de Pés-Graduagdo, no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos/as professores/as da Educagao Basica, até o ultimo ano de vigéncia
do PME, e garantir a todos/as osl/as profissionais da Educacdo Basica
formagao continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias da Meta 15

15.1. Implementar e realizar, em regime de colaboragao, o planejamento estrategico
para dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das Instituicbes de Ensino Superior - IES publicas,
privadas e comunitarias, de forma organica e articulada as politicas de formagao do
Estado e do Municipio.

15.2. Consolidar, colaborativamente, politica de formacado de professores/as da
Educacao Basica, com base nas diretrizes nacionais, definindo as areas prioritarias.

15.3. Assegurar a participagado no Programa de composi¢cdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura, de dicionarios, e Programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em
Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os/as professores/as
da rede publica municipal de Educacdo Basica, favorecendo a construgcdo do
conhecimento e a valorizagao da cultura da investigacao.

15.4. Consolidar o uso do portal eletrébnico para subsidiar a atuagdao dos/as
professores/as da Educacdo Basica, com materiais didaticos pedagogicos
suplementares disponibilizados gratuitamente, inclusive aqueles com formato

acessivel. ){U})zé
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15.5.  Proporcionar,  gradativamente, conforme  dotagdo  orgamentaria,
gradativamente, bolsas de estudo para Pos-Graduagao Lato Sensu, para 85% dos
profissionais em Educagado e 15% em nivel de Pos-Graduagdo Stricto Sensu, até o
final de vigéncia deste PME, desde que o gasto com educagdo nao ultrapasse o
limite minimo estabelecido pela legislagéo.

15.6. Fortalecer a formacdo dos/as professores/as das escolas publicas de
Educagao Basica, por meio da implementacéo das agdes do Plano Nacional do Livro
e Leitura e da instituicao de Programa nacional de disponibilizagdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo Magistério Publico.

Meta 16 do PME

Valorizar os/as profissionais do Magistério das Redes Publicas de
Educacao Basica de forma a equiparar em seu rendimento médio de acordo
com o Plano de Cargos, Carreiras e remuneragao de Campo Alegre ao dos/as
demais profissionais com escolaridade equivalente da Educacgao, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias da Meta 16

16.1. Acompanhar e fiscalizar a atualizagdo progressiva do valor do piso salarial
nacional para os/as profissionais do Magistério Publico da Educagado Basica do
Municipio de Campo Alegre é atribuicdo do Férum Municipal de Educagéo — FME,
assegurada a ampla representagao social.

16.2. Constituir como tarefa do Férum Municipal de Educacdo - FME, o
acompanhamento da evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

16.3. Fortalecer e efetivar, no ambito do Municipio, o Plano de Cargos e Carreira
para os/as profissionais do Magistério da Rede Publica de Educagdo Basica,
observando os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com

implantacao gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar.

16.4. Viabilizar a ampliagao da assisténcia financeira especifica do municipio para
implementagao de politicas de valorizagdo dos/as profissionais do Magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional, se efetive com a fiscalizagdo do Férum
Municipal de Educacao. '
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Meta 17 do PME

Assegurar, a cada ano, a atualizagdo do Plano de Cargos e Carreira
para os/as profissionais da Educacao Basica publica do Sistema Municipal de
Ensino - SME e, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em Lei Federal, nos termos do inciso Vil do art. 206 da Constituicdo
Federal.

Estratégias da Meta 17

17.1. Estruturar a rede publica de Educagdo Béasica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos/as
respectivos/as profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos/as respectivos/as profissionais da Educagdo ndo professores/as, sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados. (Através de Concurso Publico).

17.2. Implantar, nas redes publicas de Educagao Basica, acompanhamento dos/as
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagdo do/a professor/a, com destaque
para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina.

17.3. Aderir a prova nacional realizada por iniciativa do MEC, a cada 02 (dois) anos,
a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, na realizacdo de concursos publicos
de admisséao de profissionais do Magistério da Educagéo Basica Publica.

17.4. Viabilizar conforme a dotagdo orgamentaria, a implementagcéo, no plano de
Cargo e Carreira dos/as profissionais da Educacdo do Municipio, licencas
remuneradas e incentivos para qualificagao profissional, inclusive em nivel de Pos-
Graduacgao Stricto Sensu, desde que respeitado o limite de 60% dos recursos do
FUNDEB para pagamento dos profissionais do magistério.

17.5. Participar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, da
iniciativa do MEC, em regime de colaboragédo, do censo dos/as profissionais da
Educacao Basica e de outros segmentos que ndo os do Magistério.

17.6. Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo, no
provimento de cargos efetivos para essas escolas, em consonancia com o Plano
Estadual de Educag¢ao — PEE e o Plano Nacional de Educacgéao — PNE.
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17.8. Instituir Comissdo Permanente de profissionais da Educagao de todo o sistema
de ensino do municipio, havendo mudanga dos membros a cada dois anos, para
subsidiar os érgaos competentes na revisao, atualizagéo e implementagao do Plano
de Cargos e Carreira.

Meta 18 do PME

Implantar na Rede Publica Municipal de Ensino, Programa de
Promoc¢ao a Saude para os profissionais da educacgdo, até o ultimo ano de
vigéncia desse PME, visando a melhoria da qualidade de vida.

Estratégias da Meta 18

18.1. Assegurar, em regime de colaboragao, a participacao efetiva das Secretarias
de Assisténcia Social e de Saude, e outros 6rgaos da Administracdo Municipal, na
execucao do Programa de Promogao a Saude do Profissional em Educagéo.

18.2. Implantar um programa permanente de assisténcia na area da saude para os
trabalhadores da Educagéo envolvendo uma equipe multidisciplinar.

18.3. Incentivar as escolas, por meio de parceria, a estabelecer mecanismos que
garantam o bem-estar dos profissionais da educagdo por meio de atividades
laborais.

18.4. Promover ciclos de palestras para os profissionais da educagao como meio de
prevengao a saude, em parceria com instituicées e profissionais especializados.

Meta 19 do PME

Assegurar condigoes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacao
da gestdo democratica da Educagao, associada a critérios técnicos de mérito,
desempenho e consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao.

Estratégias da Meta 19

19.1. Reformular a Lei 599/2011, que instituiu o Sistema Municipal de Ensino,
garantindo a efetivacao das Politicas educacionais no municipio no prazo de seis
meses de vigéncia do plano, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao e do Poder Executivo e participagao da sociedade CiV“(q
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19.2. Criar a Lei Municipal de Gestao democratica do Sistema Municipal de Ensino,
no prazo de um ano de vigéncia desse plano a fim de garantir finalidades e
principios da gestdo Democratica, constando trés pilares: conselhos escolares,
Descentralizagdo de recursos e provimento democratico da fungédo de diretor e
escola considerando para tal, os méritos.

19.3. Assegurar, desde a implantacdo deste PME, que a sociedade tome
consciéncia dos principais problemas do Sistema Municipal de Ensino,
especificamente da escola e das possibilidades de solugédo destes, de modo a definir
no seu Projeto Politico Pedagogico - PPP as responsabilidades coletivas e pessoais
para eliminar ou atenuar as falhas detectadas.

19.4. Elaborar o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educacgao (SEMED) e
revisar o Regimento Interno das Unidades de Ensino, no prazo de dois anos, a partir
da vigéncia deste PME.

19.5. Criar, até um ano apés a entrada em vigor deste PME, no ambito da
SEMED/Campo Alegre, uma (comissdo) de acompanhamento dos recursos para a
Educacao, com representacao paritaria e pleno acesso as informagées necessarias
as suas fungbes com autonomia, assegurando a realizagao de audiéncia publica,
semestralmente, sob a responsabilidade desta comissdo e o acompanhamento dos
recursos da educacado com a finalidade de informar a sociedade a aplicagdo dos
recursos e transparéncia no investimento publico em educagao.

19.6. Assegurar, uma vez aprovada legislagao especifica que regulamente a matéria
na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagao nacional, e que considere,
conjuntamente, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagao
da comunidade escolar no processo de eleicdo, para o ato de nomeagao dos/as
diretores/as de escola.

19.7. Ampliar a participacdo nos Programas de apoio e formacdo aos/as
Conselheiros/as dos Conselhos: CACS-FUNDEB, CAE, CME-CA/AL e de outros, e
aos/as representantes educacionais em demais Conselhos de Acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos tecnologicos, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,
com vistas ao bom desempenho de suas fung¢des, assegurado o repasse de
recursos do Estado e da Uniado para tanto.

19.8. Assegurar, no ambito do Municipio, as condigdes para o funcionamento do
Forum Municipal de Educagdo (FME), para que este coordene as conferéncias
municipais e efetue o acompanhamento da execucédo do PNE, do PEE e do PME.
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19.9. Estimular, em todas as escolas de ensino fundamental da rede a constituicéo e
o fortalecimento de Grémios Estudantis, assegurando-lhes, espagos adequados e
condi¢coes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagao organica
com os Conselhos Escolares, por meio das respectivas representagoes.

19.10. Assegurar condigdes durante a vigéncia do Plano para a efetivagdo da
Gestao democratica nas escolas da rede municipal promovendo fortalecimento dos
conselhos do CACS-FUNDEB, CAE e CME, considerando a descentralizagdo de
recursos e ampliagdo dos mecanismos de autonomia financeira e administrativa, a
participagdo da comunidade escolar na elaboragéo do Projeto Politico Pedagodgico -
PPP e transparéncia das agdes efetuadas nas escolas.

19.11. Instituir e fortalecer os conselhos escolares, a fim de promover a efetivacao
da gestdo democratica priorizando a descentralizagdo de recursos e ampliagéo dos
mecanismos de autonomia financeira Administrativa e Pedagégica, garantindo a
participagdo de toda comunidade escolar na elaboragdo da Proposta Politica
Pedagogica das escolas da rede Municipal.

19.12. Assegurar participacao e a consulta de profissionais da Educagao, estudantes
e de pais, maes ou responsaveis na formulagdo dos Projetos Politicos Pedagogicos,
curriculos escolares, inclusive, no curriculo basico da rede, planos de gestéo escolar
e regimentos escolares, plano de gestdo administrativa e financeira, e na avaliagao
dos/as professores/as, diretores/as ou gestores/as escolares.

19.13. Garantir formagéo continuada para diretores/as e/ou gestores/as escolares e
utilizar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios para o
provimento dos cargos de diretores/as e/ou gestores/as escolares, sem prejuizo ao
processo de Gestdo Democratica, desenvolvendo politicas de formagédo de equipes
diretivas qualificando sua atuagdo na dimensao Politica Pedagogica, administrativa e
financeira promovendo encontros semestrais e sempre que necessario.

19.14. Constituir os Conselhos Escolares, em 100% das Unidades de Ensino do
Sistema Municipal, reforcando o carater deliberativo, de modo que sejam
instrumentos de construgdo coletiva e de acompanhamento democratico das
propostas politica-pedagoégicos das Unidades Escolares.

19.16. Efetivar o processo de credenciamento das instituicbes de ensino em
funcionamento no Sistema Municipal de Ensino, buscando credenciar e autorizar o

funcionamento de todas as instituicées no prazo de dois anos, a partir da vigéncia do
PME.

19.17. Promover, a cada dois anos a partir da vigéncia deste plano, uma
Conferéncia Municipal de Educagao, estimulando a discussédo sobre o direito a
tomada de decisdes pela comunidade, estudantes, pais/maes ou responsavel legal e
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profissionais da educagdo, enquanto exercicio de cidadania, sob a coordenagéo do
Férum Municipal de Educagado com garantia de apoio técnico e administrativo por
parte da Gestao Municipal.

19.18. Garantir, nas pautas das atividades de formag&do continuada para gestores e
Conselhos Escolares, a discussdo sobre o tipo de Gestdo assumida pela
SEMED/Campo Alegre, nos termos deste plano, visando a implementagédo e
qualificagdo da Gestao Democratica.

19.19. Instituir a Secretaria Municipal de educagdo (SEMED) como Unidade
Executora orcamentaria dos recursos financeiros da Educacéo, em até um ano de
vigéncia deste Plano Municipal de Educacgéo.

19.20. Disponibilizar, anualmente, por meio de murais, e-mails e reunides desde o
primeiro ano de vigéncia deste plano, informagdes sobre receitas e despesas das
instituicdes pertencentes a Rede Municipal de Ensino.

19.21. Criar agdes conjuntas em regime de colaboragdo com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direito a Cidadania, Secretaria Municipal de Saude e
Conselhos Tutelares, garantindo o acesso e permanéncia e o sucesso do aluno na
escola, inclusive realizando recenseamento e chamada publica na educagéo
obrigatoria conforme legislagao vigente.

Meta 20 do PME

Contribuir em conjunto com o Estado e a Unido, no sentido de
ampliar o investimento publico em Educacao Publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal n° 13.005, de 25 de Junho de

2014, e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio.

Estratégias da Meta 20

20.1. Mobilizar a sociedade civil organizada e representantes politicos regionais
para, através de politicas publicas, otimizar as fontes de financiamento permanentes
e sustentaveis para todas as etapas e modalidades da Educagao Publica Municipal,
destinando os recursos para a Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Programa
de Educacao de Jovens e Adultos (PROEJA).

20.2. Mobilizar a sociedade civil organizada e representantes politicos regionais para

acompanhar o aperfeicoamento e a ampliagdo dos mecanismos previstos no (PME),
referentes & arrecadagao da contribuigéo social do salario-educagéo. | \}\/
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20.3. Mobilizar a sociedade civil organizada para fiscalizar a destinacéo correta dos
recursos previstos nas Estratégias 20.4, 20.6, 20.7, 20.8, 20.9, 20.10 do (PME).

20.4. O poder publico contribuira para o fortalecimento dos mecanismos e dos
instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na
utilizacao dos recursos publicos aplicados em Educagéo, especialmente a realizagao
de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrébnicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB. Com a colaboragdo entre o MEC, as Secretarias de Educagédo dos
Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas.

20.5. Fortalecer os mecanismos de acompanhamento regular dos investimentos e
custos por estudante da Educacdo Publica Municipal, em todas as suas etapas e
modalidades.

20.6. Impulsionar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para que seja feito o acompanhamento, da implantagao do Custo Aluno-
Qualidade Inicial (CAQI) no prazo de 02 (dois) anos da vigéncia do PNE, que sera
progressivamente reajustado até a implementagéo plena do Custo Aluno Qualidade
(CAQ).

20.7. Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para acompanhar a aplicagdo da implementagdo do Custo Aluno
Qualidade (CAQ), como parametro para o financiamento da educacdo de todas
etapas e modalidades da Educagdo Basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagdo e remuneragdo de professores/as e dos/as demais
profissionais da Educagdo publica, em aquisicdo, manutengédo, construgéo,
conservacgao de instalagées, equipamentos necessarios ao ensino € em aquisicao
de material didatico-escolar, alimentacéo e transporte escolar.

20.8. Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para fiscalizar a aplicacdo da regulamentacado do paragrafo unico do art.
23 e o art. 211 da Constituicdo Federal, no prazo de 02 (dois) anos, por Lei
Complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagao entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria educacional, e a articulagéo
do sistema nacional de educacao em regime de colaboragao, com equilibrio na
reparticao das responsabilidades e dos recursos, o efetivo cumprimento das funcdes
redistributiva e supletiva da Unidao no combate as desigualdades educacionais
regionais.

20.9. Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos
regionais para, apos a aprovagao, no prazo de 01 (um) ano apés a publicagao do
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PME, da Lei de Responsabilidade Educacional, assegurar padréo de qualidade na
Educagao Basica, (no sistema e redes de ensino municipal), aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagdo educacionais.

20.10. O poder publico, através de audiéncias publicas, devera estabelecer criterios
de distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educagéo publica ao longo do
decénio, considerando a equalizagdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico e de gestéo do sistema de
ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art. 7° do PNE.

Meta 21 do PME

Implementar na Rede Municipal de Ensino, em todas as suas etapas
e modalidades, a Educacdo para a Diversidade e Direitos Humanos - enquanto
pressuposto basico para a garantia de uma educacéao cidada, inclusiva, justa e
democratica.

Estratégias da Meta 21

21.1. Construir a Proposta Curricular da Educagédo para a Diversidade e Direitos
Humanos em todas as etapas e modalidades de ensino com uma abordagem
transversal e interdisciplinar, para garantir uma educagao nao discriminatoria, néo
violenta, ndo homofébica e nao sexista.

21.2. Revisar o Regimento Escolar e o Projeto Politico Pedagégico das escolas de
modo a garantir a insercéo da Educacéo para a Diversidade e Direitos Humanos.

21.3. Buscar aporte financeiro com recurso federal, estadual e/ou municipal e com
parcerias que possam ser firmadas com Instituigbes e Organizagbes Nao
Governamentais - ONGs para aquisi¢gao de acervo pedagodgico, literario e subsidios
para professores referentes as tematicas sobra a diversidade e direitos humanos.

21.4. Realizar formagado continuada para capacitacao de professores e demais
profissionais da educagéao visando implementar as Leis 10.639/2003, 11.645/2008,
9.475/1997 e para temas correlatos a Diferenca, Cidadania e Direitos Humanos.

21.5. Estabelecer relagbes de direitos e deveres com a instituicdo familiar e com
orgaos de promogdo, defesa e protegéo dos direitos das criangas e adolescentes
para implementar a Lei 11.525/2007.

21.6. Fomentar politicas intersetoriais voltadas a discussao, realizagao de projetos,

eventos, campanhas e atividades complementares para garantia dos direitos das
mulheres. ( '




21.7. Estabelecer parceria com demais secretarias e instituicbes para realizar
palestras/seminarios/reuniées e/ou outras agdes educativas com a comunidade
escolar que visem o enfrentamento a violéncia sexual, raca, etnia e religiosa com
vistas a inclusao, o respeito e a dignidade da pessoa humana.

21.8. Construcdo de um Calendario da Diversidade nas escolas, sob orientagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo de modo que as mesmas desenvolvam agdes
pedagdgicas dentro dos conteldos programaticos e interdisciplinares que discutam
sobre a diversidade e direitos humanos.

21.9. Realizar projetos interdisciplinares e campanhas nas escolas da rede publica e
privada abordando o tema diversidade, promog¢ado da cidadania e garantia dos
direitos humanos.

21.10. Promover, anualmente, no més de novembro, com a participagao de todas as
Unidades de Ensino a Expo-Diversidade para divulgar e valorizar a Historia e Cultura
Africana e Afro-brasileira e indigena.

21.11. Garantir a insercdo das tematicas sobre diversidade nos curriculos
pedagoégicos das escolas através de normatizagao.

21.12. Manter e consolidar o programa do livro didatico criado pelo Ministério da
Educagao — MEC, estabelecendo entre os seus critérios a adequada abordagem das
questdes de diversidade e direitos humanos e a eliminagao de textos
discriminatorios ou que reproduzam esteredtipos acerca do papel da mulher, do

negro e do indio. J
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